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Departamentul pentru Preg(tirea Personalului Didactic (DPPD) este structura didactic( (i de cercetare (tiin(ific( a Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca prin care se realizează programul de studii psihopedagogice privind certificarea absolven(ilor înv(((mântului universitar tehnic pentru profesia didactică şi programele de formare continuă, de specializare postuniversitară sau conversie profesională în domeniul preg(tirii de specialitate, psihopedagogice, metodice şi manageriale a personalului didactic din înv(((mânt.

Titlul I

Dispoziţii generale

Art.1. - (1) Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic (DPPD) se organizează şi funcţionează în conformitate cu prevederile Legii învăţământului nr.84/1995 modificată şi republicată, art.56, alin.(4), şi art.68, ale Legii privind Statutul personalului didactic,nr,128/1997 art.51, ale Legii privind asigurarea calităţii nr.87/2006, ale ordinelor Ministrului Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, ale Cartei universitare şi ale prezentului Regulament..


(2) Organizarea şi funcţionarea DPPD se adaptează prevederilor Legii 288/2004 şi H.G. 88/2005 privind organizarea studiilor universitare, art.9, alin (5) şi (6).

Art.2. – DPPD se individualizează structural şi funcţional prin următoarele elemente:

· misiune, funcţii şi obiective specifice;

· ofertă educaţională proprie;

· studenţi/cursanţi proprii înscrişi la programul de studii psihopedagogice sau la celelalte programe de studii organizate de DPPD;

· plan propriu de cercetare ştiinţifică;

· structuri profesional-ştiinţifice şi administrative interne, stabilite potrivit nevoilor de funcţionare optimă; 

· conducere proprie prin consiliul DPPD şi director;

· servicii distincte de secretariat şi evidenţă a activităţii.
Titlul II

Misiune şi obiective

Art.3.- Misiunea didactică şi ştiinţifică a DPPD constă în formarea competenţelor profesionale definitorii pentru profesia didactică prin programe de studii de nivel universitar şi postuniversitar care satisfac exigenţele spaţiului european al învăţământului universitar şi care vin în întâmpinarea nevoilor specifice ale învăţământului românesc şi a cerinţelor pieţii internaţionale a muncii. 
Art.4.- Programele realizate de DPPD sunt în concordanţă cu legislaţia învăţământului din România, cu politica şi strategiile educaţionale promovate de Ministerului Educaţiei Cercetării şi Tineretului (MECI), cu standardele naţionale şi internaţionale privind competenţele cadrelor didactice şi ale celor de conducere, de îndrumare şi control din învăţământ şi sunt focalizate pe profesionalizarea psihopedagogică şi evoluţia în carieră a personalului didactic şi de conducere din învăţământ.

Coduri COR : 232201 - profesor învăţământ gimnazial

 232101 - profesor învăţământ liceal

 231006 - profesor universitar

 122910 - director în învăţământul preşcolar, primar, gimnazial, liceal; 

 235203 - inspector învăţământ.

Art.5.- Măsurile de susţinere şi dezvoltare a DPPD şi a programului de studii psihopedagogice se înscriu în strategia globală şi în misiunea asumată de Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca (UTCN) în plan academic şi în plan socio-economic: 


a)
pe plan academic, asigurarea calităţii învăţământului tehnic universitar reprezintă o prioritate a Universităţii. Sub acest aspect, existenţa unui program de studii psihopedagogice consolidează şi dezvoltă calitatea formării viitorilor specialişti şi a profesorilor din învăţământul preuniversitar tehnic.


b)
pe plan socio-economic, dobândirea competenţelor didactice conferă studenţilor UTCN oportunităţi de integrare profesională, iar programele de specializare sau de conversie profesională dau profesorilor dreptul de a preda o a doua specializare, asigurându-le atât stabilitate profesională cât şi modalităţi de dezvoltare personală şi evoluţie în cariera didactică.

Art.6.- Funcţii. Ca structură specializată pentru profesionalizarea pedagogică şi formarea continuă a personalului didactic, DPPD al UTCN îndeplineşte următoarele funcţii specifice:
a)  formarea profesională iniţială pentru cariera didactică în vederea dobândirii  competenţelor psihopedagogice şi a atestării oficiale pentru ocuparea posturilor didactice din învăţământul preuniversitar şi universitar;

b)  formarea continuă, psihopedagogică, metodică şi de specialitate a personalului didactic din învăţământul preuniversitar; 

c)  pregătirea, organizarea şi desfăşurarea examenelor de obţinere a definitivatului şi a gradelor didactice pentru specializările care i-au fost arondate de Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Inovării;

d)  organizarea unor programe de specializare postuniversitară/conversie profesională în vederea obţinerii dreptului de a preda o a doua disciplină (art.161, Legea învăţământului, nr 84/1995);

e)  dezvoltarea unor programe de masterat pentru domeniul didacticilor speciale şi formării personalului didactic, de conducere, de îndrumare şi de control;

f) organizarea unor programe de educaţie a adulţilor, la solicitarea persoanelor / instituţiilor interesate;

g) consiliere psihopedagogică şi metodică privind dezvoltarea profesională şi evoluţia în cariera didactică şi coordonarea activităţilor de mentorat din şcoli;

h) iniţierea şi dezvoltarea unor activităţi de cercetare ştiinţifică fundamentală şi aplicativă în domeniu ;

i) susţinerea dezvoltării profesional-ştiinţifice a personalului didactic din universitate.

Art.7 - Obiective: În vederea realizării misiunii asumate, DPPD urmăreşte:


a)
asigurarea unei pregătiri psihologice şi pedagogice, didactice şi practice de calitate, în acord cu direcţiile actuale şi de perspectivă în domeniul tehnologiei educaţionale, al teoriei şi practicii curriculum-ului, al psihologiei învăţării, al tehnologiei informaţiei şi comunicării, al proiectării şi evaluării în condiţii de calitate şi eficienţă a procesului de învăţământ;


b)
realizarea unui învăţământ formativ, centrat pe studenţi şi orientat pragmatic spre nevoile reale ale şcolii româneşti, în contextul integrării europene;

 c) organizarea de programe de studii universitare de masterat şi a unor programe postuniversitare de specializare, de conversie profesională şi de formare continuă a personalului didactic, potrivit cerinţelor unui învăţământ modern şi eficient; 

 d) implementarea solu(iilor de modernizare a înv(((mântului (i de sprijinire a reformei acestuia, precum (i transferul direct de informa(ii (i de experien(( între cadrele didactice universitare din structura Departamentului (i profesorii din (colile de aplica(ie unde studenţii efectueaz( practica pedagogic( ;

 e) realizarea de programe de cercetare în ştiinţele educaţiei orientate spre temele fundamentale şi spre priorităţile actuale ale şcolii românesti şi ale dezvoltării proceselor şi sistemelor de educaţie din spaţiul european al învăţământului universitar care asigură profesionalizarea pentru cariera didactică.

Titlul III
Oferta educaţională
Art.8.- Departamentul pentru Preg(tirea Personalului Didactic din Universitatea Tehnic( din Cluj-Napoca asigur( urm(toarele programe de studii:

1. Programul de studii psihopedagogice în vederea obţinerii Nivelului I şi a Nivelului II de certificare pentru profesia didactică

 Se realizează prin:

1.1 Învăţământ universitar pentru obţinerea Nivelului I de certificare de către studenţii Universităţii Tehnice din Cluj-Napoca .

1.2  Învăţământ postuniversitar pentru obţinerea a Nivelului I şi a Nivelului II de certificare de către absolvenţii învăţământului universitar .

1.3  Cursuri de atestare pedagogică pentru maiştri-instructori.
 Planurile de învăţământ sunt stabilite la nivel naţional de către MECI.

 Pentru studenţi, planul de învăţământ al DPPD este integrat, ca un modul unitar, în planul de învăţământ al facultăţilor de profil (art.68, Legea învăţământului nr.84/1995) şi se realizează în regimul disciplinelor facultative.

2. Programe (i activit((i de formare continu( (i de evolu(ie în profesia didactic(
 Se realizează sub formă de:

 2.1. Cursuri postuniversitare de formare continuă în vederea perfecţionării pregătirii de specialitate, psihopedagogice şi metodice a profesorilor ingineri din învăţământul preuniversitar şi a profesorilor de Educaţie Tehnologică. Programele se realizează la solicitarea personalului didactic sau a comisiilor metodice din şcoli şi se acreditează de Centrul Naţional pentru Formarea Continuă a Personalului din Invăţământul Preuniversitar (CNFP).

 2.2. Cursuri de preg(tire în vederea sus(inerii examenelor pentru definitivare în înv(((mânt  (i pentru ob(inerea gradelor didactice;

 2.3. Organizarea examenelor de definitivare în înv(((mânt şi de obţinere a gradelor didactice de către profesorii ingineri din înv(((mântul preuniversitar şi de la  specializarea Educaţie Tehnologică. Planul de înv(((mânt (i metodologia de organizare şi desfăşurare sunt stabilite de către  MECI. 

3. Studii universitare de masterat în domeniul didactici aplicate şi management educaţional.

 Programele de studii sunt aprobate de Senatul UTCN şi sunt acreditate de ARACIS.

4. Studii postuniversitare de specializare în Educaţie Tehnologică, respectiv, în Informatică.
Planul de învăţământ este aprobat de Senatul UTCN şi avizat de MECI.

5.  Programe de conversie profesională

Se realizează prin învăţământ de zi sau prin învăţământ la distanţă sub formă de:

5.1. Cursuri de conversie postuniversitară în Educaţie Tehnologică, respectiv, în Tehnologia Informaţiei pentru cadrele didactice care au absolvit învăţământul universitar de licenţă.

5.2. Cursuri de conversie universitară în Educaţie Tehnologică, respectiv, în Informatică, pentru cadrele didactice care au absolvit învăţământul universitar de scurtă durată.

Planurile de învăţământ sunt aprobate de Senatul UTCN şi sunt avizate de MECI.

6. Programe de studii universitare sau postuniversitare organizate la cererea studen(ilor, a UTCN, a cadrelor didactice, a inspectoratelor şcolare sau a altor beneficiari

Aceste cursuri pot viza: tehnologii noi de informare (i comunicare, management (colar, economia familiei şi educaţia antreprenorială, evaluarea pe baz( de standarde profesionale, analiza de nevoi, autorizarea lucrărilor cu impact asupra mediului sau noi discipline introduse în înv(((mântulul preuniversitar.

Pentru studen(i, cu aprobarea SenatuluiUTCN, astfel de cursuri pot fi incluse în rândul disciplinelor facultative din planurile de înv(((mânt ale facult((ilor respective.

Pentru beneficiarii externi, activit((ile se organizeaz( în regim de curs postuniversitar.

7. Servicii de informare şi consiliere pentru profesia didactică

Titlul IV
Beneficiari şi condiţii de participare

Art.9. - Activit((ile DPPD de formare iniţială pentru profesia didactică se organizeaz( pentru:

a) Studen(i ai Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca;
 Condi(ii de participare:


 - s( fie studen(i la înv(((mântul de licenţă;


 - s( participe la un interviu;


b) Absolven(i ai înv(((mântului universitar;

 Condi(ii de participare:


 - diploma de studii universitare;


 - participarea la un interviu;


 - plata taxei de participare la program.

 c) Maiştri instructori;
 Condi(ii de participare:


 - diploma de studii;


 - participarea la un interviu;


 - plata taxei de participare la program.

Art.10. - Activit((ile DPPD privind obţinerea definitivatului şi a gradelor didactice se organizeaz( pentru profesori din înv(((mântul preuniversitar de la specializările care au fost arondate UTCN de către MECI. Înscrierea pentru definitivat (i grade didactice se face prin inspectoratele (colare, iar pentru cursuri postuniversitare de pregătire direct la DPPD, cu respectarea Metodologiei MECI în vigoare.

Art.11.- Activit((ile DPPD de formare continuă, de specializare sau de conversie profesională de nivel postuniversitar se organizeaz( pentru absolvenţi cu diplomă de licentă (sau echivalentul acesteia), la solicitarea absolvenţilor, cu depunerea documentelor şi taxei stabilite de UTCN. 

Art.12.- Activit((ile DPPD de formare continuă sau de conversie profesională de nivel universitar se organizeaz( pentru absolvenţi cu diplomă de absolvire (sau echivalentul acesteia), la solicitarea absolvenţilor, cu depunerea documentelor şi taxei stabilite de UTCN.

Art.13.- Activit((ile DPPD de formare prin studii universitare de masterat se organizeaz( pentru absolvenţi cu diplomă de licenţă (sau echivalentul acesteia), pe bază de concurs de admitere. Concursul de admitere constă din două probe: interviu şi probă practică de utilizarea calculatorului, cu respectarea Metodologiei de admitere .

Art.14.- Activit((ile DPPD de informare şi consiliere pentru profesia didactică se organizează pentru toate categoriile de beneficiari: elevi, studenţi, profesori, mentori, cadre de conducere, părinţi, alte persoane interesate, la solicitarea acestora, fără perceperea de taxe.

 Titlul V

Curriculum-ul şi organizarea procesului de învăţământ

în vederea certificării pentru profesia didactică

Art.15.- Absolvenţii studiilor universitare pot ocupa posturi în învăţământ cu condiţia parcurgerii şi promovării programului de studii psihopedagogice oferit numai de către Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic (DPPD) dintr-o instituţie de învăţământ universitar acreditată.

Art.16. – Certificarea pentru profesia didactică se poate obţine la două niveluri, respectiv:


a)
Nivelul I (iniţial): acordă absolvenţilor de studii universitare dreptul să ocupe posturi didactice în învăţământul preuniversitar obligatoriu, cu condiţia acumulării unui minimum de 30 de credite transferabile din programul de studii psihopedagogice;

 b)
Nivelul II (de aprofundare): acordă absolvenţilor de studii universitare dreptul să ocupe posturi didactice în învăţământul liceal, postliceal şi universitar, cu satisfacerea a două condiţii:

· acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de studii psihopedagogice;

· absolvirea unui program de master în domeniul diplomei de licenţă.

Art.17. – (1) Programul de studii psihopedagogice oferit de DPPD este conceput şi aplicat în sistemul creditelor de studiu transferabile. Disciplinele de pregătire psihopedagogică sunt incluse în planul de învăţământ al facultăţii/specializării studentului ca discipline facultative şi sunt prevăzute cu credite distincte de creditele necesare finalizării programului de licenţă la specializarea respectivă. 

 (2) Pachetele de credite obţinute de studenţi în cadrul modulelor de pregătire psihopedagogică fac parte din categoria creditelor care conferă studenţilor posibilitatea de extindere a domeniului de exercitare a calificării de bază, printr-o competenţă suplimentară, atestată printr-un certificat de studii. 


Art.18.-(1) Curriculum-ul programului de studii psihopedagogice pentru obţinerea dreptului de a lucra în învăţământ asigură dobândirea de către studenţi a competenţelor necesare exercitării profesiunii didactice. Structura curriculum-ului, precum şi eşalonarea conţinuturilor şi activităţilor didactice pe parcursul programului de studii sunt stabilite prin următoarele elemente corelate: planul de învăţământ, formele activităţilor didactice (cursuri, seminarii, laboratoare, practică), modalităţile de evaluare/promovare (examene, colocvii, verificări practice), fişele disciplinelor (cu precizarea obiectivelor, conţinuturilor, formelor de evaluare), modalitatea de finalizare a studiilor . 

(2) Planul de învăţământ al DPPD este standardizat la nivel naţional, este aprobat prin Ordin al M.ECT. şi are trei componente curriculare;


a)
curriculum-ul comun, alcătuit din discipline psihopedagogice cu caracter fundamental, care formează un trunchi comun şi obligatoriu, indiferent de specializarea la care studenţii sunt înmatriculaţi; 


b)
curriculum-ul de specialitate, alcătuit din discipline specifice specializării la care studenţii sunt înmatriculaţi (în principal didactica specialităţii şi practica pedagogică);


c)
curriculum-ul opţional, alcătuit din 1-2 pachete de discipline opţionale, studenţii având obligaţia de a alege câte o disciplină din fiecare pachet.

(3) Admiterea la programul de studii psihopedagogice se face pe baza susţinerii unui interviu, cu respectarea prevederilor stabilite de regulamentul DPPD aprobat de senatul universităţii;

 Art. 19. –(1) Programul de studii psihopedagogice de 30 de credite corespunzător Nivelului I, oferit studenţilor, în mod eşalonat, pe parcursul studiilor de licenţă, se desfăşoară conform planului de învăţământ din Anexa 2.
(2) Programul de studii psihopedagogice de 30 de credite transferabile de extensie, necesare acumulării pachetului de 60 de credite corespunzător Nivelului II, se desfăşoară conform planului de învăţământ din Anexa 3. Acest program poate fi urmat doar de absolvenţii învăţământului universitar care au absolvit Nivelul I pe parcursul sau după finalizarea studiilor universitare de licenţă.

Art.20.-(1) Programul de studii psihopedagogice are caracter unitar (i obligatoriu. În cazul studenţilor de la învăţământul de zi, disciplinele şi activităţile didactice se parcurg şi se promovează în anii de studiu şi în semestrele prevăzute în planul de învăţământ. Disciplinele Didactica specialităţii şi Practica pedagogic( vor fi precedate de absolvirea cursurilor de Psihologie educaţională (i Pedagogie. În cazul abaterilor de la parcursul de studiu prevăzut de planul de învăţământ prin nepromovarea, amânarea sau obţinerea în avans a unor credite (discipline) se aplică prevederile legii şi ale Cartei Universitare referitoare la promovare şi la regimul studiilor. 

(2) Pentru studenţi, activitatea se desf((oar( exclusiv cu frecven(ă, participarea lor fiind obligatorie;

(3) Evidenţa rezultatelor obţinute de studenţi se ţine la secretariatul DPPD  ;

(4) Activităţile didactice din cadrul programului de studii psihopedagogice se organizează pe serii de curs şi grupe de seminar şi de practică, potrivit reglementărilor în vigoare. Condiţiile de promovare, formele de evaluare, precum şi conţinutul disciplinelor de învăţământ sunt precizate în fişele disciplinelor. Pentru disciplinele ce vizează tehnologiile informatice moderne, DPPD pune la dispoziţia studenţilor Laboratorul de Instruire asistată de calculator.
Art.21. – (1) Practica pedagogică a studenţilor se organizează pe grupe şi subgrupe în unităţi de învăţământ preuniversitar, preşcolar, primar, gimnazial, liceal, vocaţional şi, după caz, de învăţământ special. Practica pedagogică se organizează în şcoli de aplicaţie, stabilite de comun acord cu Inspectoratele Şcolare ale judeţelor Cluj, Alba, Bistriţa-Năsăud,, Satu Mare şi Sălaj, selecţionate dintre unităţile de învăţământ care pot oferi modele autentice de exercitare a profesiunii didactice sub aspectele pedagogic, ştiinţific, didactic şi deontologic.

(2) Practica pedagogică a studenţilor cuprinde următoarele tipuri de activităţi: 


a)
activităţi de cunoaştere generală a şcolii: observare şi de familiarizare cu desfăşurarea procesului instructiv-educativ din unităţile de învăţământ;


b)
activităţi de cunoaştere şi consiliere a elevilor;


c)
activităţi de planificare şi proiectare a activităţilor didactice şi a resurselor materiale;


d)
activităţi didactice efective, constând în proiectarea, realizarea şi analiza lecţiilor asistate sau susţinute;


e)
activităţi de cunoaştere a problemelor specifice ale managementului instituţiilor de învăţământ;


f)
activităţi de cunoaştere a modalităţilor şi problemelor specifice realizării de parteneriate şcoală-familie-comunitate. 
 

(3) Îndrumarea studenţilor la practica pedagogică este asigurată de profesori din învăţământul preuniversitar, care au statutul de mentori de practică pedagogică. Statutul de mentor de practică pedagogică se acordă de către DPPD, în colaborare cu Inspectoratul şcolar.


a)
Pentru acordarea statutului de mentor de practică pedagogică, DPPD poate organiza programe speciale de formare/perfecţionare.


b)
În categoria mentorilor de practică pedagogică pot fi cuprinşi şi directorii instituţiilor de învăţământ care au statut de şcoli de aplicaţie, pentru activităţile vizând problemele de management educaţional şi şcolar, parteneriatul cu familia şi cu comunitatea.


c)
Plata mentorilor de practică pedagogică se efectuează conform reglementărilor legale. 

(4) Coordonarea practicii pedagogice pe specializări este asigurată de un cadru didactic universitar, având cel puţin funcţia didactică de lector. Acesta întocmeşte tematica şi documentele de practică pedagogică, monitorizează activitatea mentorilor, controlează activitatea desfăşurată de studenţi, evaluează împreună cu mentorul prestaţia studenţilor la lecţia finală şi face parte din comisia de examinare la colocviul de practică. Activităţile de practică pedagogică sunt cuprinse în posturi didactice potrivit prevederilor Legii nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic.

(5) Studenţii au obligaţia de a respecta normele de conduită morală impuse de deontologia profesiunii didactice, precum şi normele de conduită specifice impuse de instituţia de învăţământ în care se efectuează practica. Abaterile se sancţionează cu pierderea calităţii de practicant şi, prin consecinţă, a calităţii de student al DPPD.

 Art.22. – (1) Programul de studii psihopedagogice se finalizează cu examen de absolvire. Examenul constă în elaborarea şi susţinerea unui portofoliu didactic. Acesta este un pachet de documente care reflectă sintetic nivelul şi calitatea competenţelor dobândite de absolvenţi prin parcurgerea programului de studii psihopedagogice. Structura şi conţinutul portofoliului didactic se stabilesc de consiliul DPPD. 

(2) Examenul de absolvire pentru fiecare dintre cele două niveluri de certificare în profesia didactică se cotează cu 5 credite, distinct de cele 30 de credite aferente disciplinelor şi activităţilor didactice din curriculumul programului de studii psihopedagogice.

(3) În cazul în care programul de studii psihopedagogice de 60 de credite este urmat ca un program compact după absolvirea studiilor universitare, se susţin ambele examene de absolvire, fiecare cotat cu câte 5 credite.

 (4) La terminarea studiilor de licenţă, rezultatele obţinute la disciplinele de pregătire psihopedagogică se includ în Foaia matricolă, anexă la Certificatul de absolvire a DPPD.

Art.23.-(1) Absolvenţii studiilor universitare de licenţă care nu au urmat programul de studii psihopedagogice pe parcursul studiilor universitare pot să-l parcurgă în regim de cursuri postuniversitare. DPPD poate organiza periodic studii psihopedagogice în regim postuniversitar pentru ambele niveluri de certificare pentru profesia didactică. 

(2) Absolvenţii de învăţământ universitar care doresc să dobândească atestarea pentru profesiunea didactică se pot înscrie la DPPD şi pot parcurge programul de studii psihopedagogice într-o perioadă compactă, pe durata unui an universitar, parcurgând disciplinele şi activităţile didactice în formaţii distincte sau împreună cu anii de studiu şi cu formaţiile de studenţi de la specializările în care doresc să obţină certificatul de atestare didactică. Regimul acestor studii este cu taxă. 

 Art.24. – (1) Posesorii certificatelor de absolvire a programului de studii psihopedagogice care urmează sau au absolvit studii universitare şi în alte domenii decât cele pentru care deţin certificarea didactică, pot să obţină certificarea didactică în noile domenii şi specializări beneficiind de sistemul de transfer şi recunoaştere a creditelor de studiu.

(2) Pentru obţinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivelul I, pentru o altă specializare decât cea iniţială, se recunosc 22 de credite obţinute anterior la disciplinele de pregătire psihopedagogică fundamentală (18 credite), la Instruire asistată de calculator (2 credite) şi la Practică pedagogică (2 credite). În acest caz, obţinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivel I, pentru o altă specializare decât cea iniţială este condiţionată de acumularea a 8 credite, corespunzătoare disciplinelor Didactica specialităţii (5credite) şi Practica pedagogică(3 credite).

(3) Pentru obţinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivelul II, într-un alt domeniu de licenţă absolvit, se recunosc cele 20 credite obţinute anterior la disciplinele de extensie a pregătirii psihopedagogice şi la disciplinele opţionale. În acest caz, obţinerea Certificatului de absolvire a DPPD, Nivel II, pentru o altă specializare decât cea iniţială, este condiţionată de acumularea a 10 credite, corespunzătoare pachetului disciplinelor de extensie a pregătirii didactice şi practice de specialitate.

Titlul VI

Regimul studiilor şi contractul de studii

Art.25. – (1) Înscrierea studenţilor la programul de studii psihopedagogice organizat de DPPD este permisă tuturor studenţilor care doresc să obţină certificatul de atestare în profesiunea didactică, în specializarea corespunzătoare diplomei de licenţă, în condiţiile prevăzute de lege.

Art.26. – (1) Parcurgerea modulelor de pregătire psihopedagogică se poate efectua în regim de subvenţie de la bugetul de stat sau în regim cu taxă, în funcţie de regimul în care studenţii sunt înmatriculaţi la specializarea de bază, potrivit prevederilor legale şi ale Cartei Universitare. Cuantumul taxei se aprobă de Senat, la propunerea DPPD.

(2) Regimul studiilor la programul de pregătire psihopedagogică se stabileşte la începutul fiecărui an universitar, în funcţie de situaţia studentului la specializarea de bază la care este înmatriculat.

Art.27. – (1) Înscrierea, regimul studiilor, precum şi drepturile şi obligaţiile studenţilor sunt precizate printr-un act adiţional la contractul general de studii încheiat între fiecare student şi conducerea UTCN (Anexa 4). 


a)
Actul adiţional se încheie, de regulă, la începutul studiilor universitare, după încheierea contractului general de studii şi în funcţie de regimul studiilor în care studenţii sunt înmatriculaţi în urma concursului de admitere.


b)
Actul adiţional poate fi încheiat, la cererea studenţilor, şi pe parcursul studiilor universitare. În acest caz, actul adiţional va cuprinde precizări privind parcurgerea disciplinelor neefectuate şi promovarea examenelor de diferenţă. 


c)
Actul adiţional prevede regimul studiilor, disciplinele de învăţământ, succesiunea acestora pe semestre şi ani de studiu, formele de evaluare şi condiţiile de promovare.


(2) În cazul absolvenţilor învăţământului universitar care doresc să parcurgă modulul de pregătire psihopedagogică într-o perioadă compactă de un an universitar, se încheie un contract de studii. În acest caz, regimul studiilor este cu taxă, iar cuantumul taxei se stabileşte de către Senat. 

Titlul VII

Certificarea studiilor pentru programele de studii oferite de DPPD

Art.28.-Pentru certificarea preg(tirii universitare (i postuniversitare asigurat( prin Departamentul pentru Preg(tirea Personalului Didactic, Universitatea Tehnic( din Cluj-Napoca elibereaz(, după caz: 

a) Certificat de absolvire, Nivelul I, pentru absolvenţii DPPD care au finalizat programul de studii psihopedagogice de Nivel I, 30 credite;

b) Certificat de absolvire, Nivelul II, pentru absolvenţii DPPD care au finalizat programul de studii psihopedagogice de Nivel II, 60 credite;

c) Certificat de competenţă profesională, pentru promovarea formelor de formare continuă a personalului didactic din învăţământul preuniversitar;

d) Certificat de acordare a definitivării în învăţământ;

e) Certificat de acordare a gradului didactic II;

f) Certificat de acordare a gradului didactic I;

g) Diplomă de studii postuniversitare de specializare, pentru absolvenţii studiilor postuniversitare de specializare în Educaţie Tehnologică;

h) Diplomă de conversie profesională de nivel postuniversitar pentru absolvenţii cursurilor postuniversitare de conversie profesională;

i) Diplomă de absolvire a cursurilor universitare de conversie profesională în specializările solicitate de beneficiari;

j) Certificat de absolvire cursuri postuniversitare de perfecţionare cu durate cuprinse între 2-6 luni; 

k) Atestat de pregătire psihopedagogică pentru maiştri – instructori. 

(2) Diplomele, certificatele sau atestatul de absolvire a programelor asigurate de DPPD sunt eliberate de UTCN conform regimului actelor de studii. 

(3) Certificatele de absolvire a programului de studii psihopedagogice au ca anexă foaia matricolă în limba română şi în limba engleză cu situaţia şcolară a absolventului. 

(4) Certificatul de absolvire a DPPD, Nivelul I, se eliberează numai absolvenţilor programului de studii psihopedagogice care au obţinut diploma de licenţă. 

(5) Absolvenţii care nu au promovat examenele de finalizare a studiilor universitare pot să primească, la cerere, o adeverinţă, eliberată de universitate/DPPD, care va specifica disciplinele promovate. 

Titlul VIII

Structuri profesional-ştiinţifice şi administrative interne

Art.29.-(1) DPPD func(ioneaz( cu componentele:


 a) Componenta: “Preg(tire personal didactic” (PPD);

 b) Componenta: “Formare continuă (i grade didactice” (FGD);

 c) Centrul de informare şi consiliere pentru profesia didactică (CIP). 


 Integrarea Departamentului în structura Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca este  prezentat( în Anexa 1.


(2) COMponenta: PREGĂTIRE PERSONAL DIDACTIC:

- realizeaz( programul de studii psihopedagogice, Nivelul I, pentru studen(i, programul de studii psihopedagogice, Nivelul II, pentru absolven(i, programele de studii masterale, de specializare postuniversitară şi de conversie profesională;


- cuprinde în structura sa unit((ile (colare de aplica(ie repartizate de c(tre Inspectoratele (colare, la solicitarea Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca;


- se afl( în responsabilitatea consiliului DPPD.

(3) Componenta: Formare continuă ŞI GRADE DIDACTICE:


- asigur( programele de formare continu( (i de evolu(ie în cariera didactic(, organizarea examenelor de definitivat (i grade didactice pentru profesorii ingineri din înv(((mântul preuniversitar şi de la disciplina Educatie Tehnologică, potrivit metodologiei MECI;

 - coordonează granturile şi programele de formare continuă acreditate de CNFP precum şi cursurile de perfecţionare postuniversitară, avizate de MECI şi derulate la solicitarea diferiţilor beneficiari din învăţământ sau din alte domenii de activitate; 

 - se afl( în responsabilitatea directorului adjunct al DPPD.

(4) CENTRUL DE INFORMARE ŞI CONSILIERE PENTRU PROFESIA DIDACTICA:
 - se află în responsabilitatea consiliului DPPD;

 - oferă studenţilor din UTCN şi cadrelor didactice din învăţământ şi altor beneficiari 

 următoarele servicii:

1. Consiliere psihologică şi vocaţională;

2. Informare psihopedagogică privind:

· legislaţia şi documentele de politică şcolară;

· metodologiile în vigoare privind ocuparea posturilor didactice, definitivarea şi obţinerea gradelor didactice;

· programele de formare continuă şi de conversie profesională pentru personalul didactic din învăţământul preuniversitar;

· standardele profesionale pentru diferite funcţii didactice sau de conducere, îndrumare şi control din învăţământul preuniversitar;

· elaborarea probelor de evaluare a elevilor si organizarea evaluărilor naţionale: capacitate, bacalaureat, concursuri profesionale şi olimpiade şcolare; 

· procedurile de evaluare, de autorizare şi de acreditare a instituţiilor de învăţământ preuniversitar şi universitar;

· organizarea sistemelor de învăţământ în Comunitatea Europeană;

· apariţii editoriale recente.

3. Consultanţă metodică privind :

· elaborarea lucrărilor metodico-ştiinţifice pentru gradul I; elaborarea părţii metodice a disertaţiilor de absolvire a studiilor universitare de master în Management educaţional şi a studiilor postuniversitare de specializare organizate de DPPD al UTCN;

· proiectarea activităţilor didactice şi elaborarea de curriculum la decizia şcolii de către profesorii din şcolile în care efectuează practica pedagogică studenţii UTCN;

· utilizarea echipamentelor didactice moderne şi a noilor tehnologii de informare şi comunicare în predarea disciplinelor tehnice;

· alte probleme de interes pentru studenţi, mentori sau profesori din învăţământul preuniversitar.

Titlul IX

Organizare, personal didactic şi de conducere

Art.30.- DPPD este o unitate didactic( funcţional( subordonat( direct Senatului Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca. Activitatea DPPD este coordonat( de prorectorul de resort.

Art.31.-(1) DPPD este condus de un consiliu alc(tuit din: director, director adjunct, reprezentantul studenţilor, reprezentantul cadrelor didactice care îndrumă practica pedagogică a studenţilor (i secretar.

(2) Directorul DPPD şi directorul adjunct sunt aleşi prin vot secret de către membrii DPPD, din rândul acestora. Directorul poate invita la sedin(ele consiliului orice persoan( din Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca sau din afara acesteia.

Art.32.-(1) Departamentul are în componen(a sa personal didactic, personal auxiliar (i administrativ. Personalul didactic al Departamentului poate avea întreaga gam( de func(ii didactice specifice înv(((mântului universitar (i este format din speciali(ti cu studii superioare în pedagogie, psihologie, sociologie (i alte specializ(ri specifice programelor asigurate de DPPD.

(2) Num(rul posturilor pe grade didactice universitare se stabile(te prin Statul de func(ii (i personal didactic al Departamentului. Posturile didactice care nu sunt ocupate cu personal titular sunt considerate vacante (i pot fi ocupate prin concurs.

(3) Posturile didactice de Didactica specialit((ii pot fi ocupate numai de candida(i care au predat anterior minimum 2-3 ani în înv(((mântul preuniversitar (i îndeplinesc celelalte condi(ii de concurs.

(4) Personalul auxiliar (i cel administrativ al Departamentului este dimensionat de c(tre Senatul Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca în func(ie de necesit((i (i de normele legale în vigoare.

Art.33.-(1) Baza material( a Departamentului este alc(tuit( din spa(ii pentru seminar, laborator de informatică, cabinet de tehnologie didactic(, cabinet de didactica specialităţii (i practic( pedagogic(, fond de carte psihopedagogic( (i metodic(, repartizat echilibrat la bibliotecile tuturor facult((ilor Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca, precum (i din dot(rile destinate realiz(rii atribu(iilor stabilite.

(2) Conducerile facult((ilor asigur( săli de curs pentru desf((urarea activit((ilor aferente Departamentului, de comun acord cu cadrele didactice implicate în activit((ile respective.

Titlul X

Cercetare ştiinţifică şi dezvoltare profesională


Art.34.–(1) DPPD desfăşoară activităţi de cercetare ştiinţifică proprie precum şi în colaborare cu celelalte structuri de cercetare din cadrul UTCN şi ale facultăţilor de profil din alte instituţii de învăţământ universitar. Cercetarea ştiinţifică vizează:


a)
realizarea de studii fundamentale şi de cercetări – acţiune privind formarea iniţială şi continuă a personalului didactic, politicile educaţionale în domeniul dezvoltării curriculare, strategiilor de instruire, evaluare şi de valorificare a potenţialului tehnologiilor moderne de învăţare şi comunicare în procesul de învăţământ;


b)
elaborarea de proiecte de documente curriculare, metodologii, studii de specialitate, suporturi de curs şi softuri educaţionale în vederea creşterii eficienţei învăţământului românesc în acord cu tendinţele actuale pe plan european şi internaţional;


c)
efectuarea de studii de expertiză şi consultare, pe bază de investigaţii concrete şi analize de nevoi, pentru MECI, pentru organismele de conducere şi administrare a învăţământului pe plan local şi regional (inspectorate şcolare, conduceri de şcoli, casele corpului didactic, centrele de asistenţă psihopedagogică şi altele); 


d)
prestarea unor servicii de consultanţă psihologică şi pedagogică, de orientare în carieră pentru persoane fizice sau pentru instituţii şi agenţi economici.


(2) DPPD organizează periodic manifestări ştiinţifice de nivel local sau naţional şi se implică în organizarea de manifestări ştiinţifice de nivel naţional sau internaţional în parteneriat cu alte facultăţi ale UTCN, cu alte DPPD, universităţi, Inspectorate Şcolare Judeţene, Case ale Corpului Didactic sau unităţi de practică pedagogică. 


(3) Programele de cercetare ale DPPD se derulează sub forma proiectelor obţinute prin competiţia organizată de Consiliul Naţional al Cercetării Ştiinţifice din Învăţământul Universitar, a contractelor de cercetare încheiate cu beneficiarii şi a temelor de cercetare prevăzute în planul propriu de cercetare ştiinţifică şi finanţate din surse proprii.

 (4) Personalul didactic al DPPD încurajează implicarea studenţilor şi a personalului didactic din învăţământul preuniversitar în cercetări ştiinţifice aplicative, participă la dezbateri şi la manifestări ştiinţifice interne şi internaţionale, la stagii de formare profesională, la şcoli de vară şi se preocupă de publicarea rezultatelor cercetărilor efectuate.

Titlul XI

Dispoziţii finale

Art.35.- Prezentul regulament intr( în vigoare începând cu anul universitar 2009-2010. Modificarea regulamentului se poate face numai cu aprobarea Senatului Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca.

Art.36.- Modific(rile operate în regulament intr( în vigoare odat( cu începutul urm(torului an universitar.

APROBAT în sedin(a Senatului Universit((ii Tehnice din Cluj-Napoca din 27 ianuarie 2009.

 Anexa 1 

INTEGRAREA DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGĂTIREA PERSONALULUI DIDACTIC ÎN STRUCTURA UNIVERSITĂŢII TEHNICE DIN CLUJ-NAPOCA


Anexa 2

Anexa 3a la OM. Nr. 4316 / 3.06.2008
Plan de învăţământ

pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite

pentru Nivelul I (iniţial) de certificare pentru profesia didactică
 -monospecializare -

 Valabil începând cu anul universitar 2008-2009*

	Nr. crt.
	Discipline de învăţământ
	Perioada de studiu a disciplinei
	Număr de ore pe săptămână*
	Total ore
	Forme de evaluare
	Număr de credite

	
	
	Anul
	Semestrul
	Număr de săptămâni
	C
	A
	C
	A
	Total
	
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 Discipline de pregătire psihopedagogică fundamentală (obligatorii)

	1
	Psihologia educaţiei
	I
	1
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	2
	Pedagogie I:

 - Fundamentele pedagogiei

 - Teoria şi metodologia curriculum-ului
	I
	2
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	3
	Pedagogie II:

 - Teoria şi metodologia instruirii

 - Teoria şi metodologia evaluării
	II
	3
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	4
	Managementul clasei de elevi
	III
	6
	14
	1
	1
	14
	14
	28
	E
	3

	 Discipline de pregătire didactică şi practică de specialitate (obligatorii)

	5
	Didactica specialităţii
	II
	4
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	6
	Instruire asistată de calculator
	III
	5
	14
	1
	1
	14
	14
	28
	C
	2

	7
	Practică pedagogică în învăţământul preuniversitar obligatoriu (1)
	III
	5
	14
	-
	3
	-
	42
	42
	C
	3

	8
	Practică pedagogică în învăţământul preuniversitar obligatoriu (2)
	III
	6
	12
	-
	3
	-
	36
	36
	C
	2

	

	 TOTAL - Nivelul I
	-
	-
	-
	-
	-
	140
	218
	358
	5E+3C
	30

	
	Examen de absolvire: Nivelul I
	III
	6
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	E
	5


*Precizări:
1. Numărul de săptămâni şi, respectiv, numărul de ore pentru practica pedagogică rezultă din faptul că, potrivit standardelor actuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 săptămâni.

2. Perioada de 2 săptămâni prevăzută pentru examenul de absolvire este alocată pentru finalizarea portofoliului didactic.

3. Se aplică şi în cazul studiilor universitare de licenţă cu durata de 4/5/6 ani. 
Anexa 3b la OM. Nr. 4316 din data 3.06.2008
Plan de învăţământ

pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite

pentru Nivelul I (iniţial) de certificare pentru profesia didactică
 -dublă specializare-

 Valabil începând cu anul universitar 2008-2009*

	Nr. crt.
	Discipline de învăţământ
	Perioada de studiu a disciplinei
	Număr de ore pe săptămână
	Total ore 
	Evaluare
	Număr de credite

	
	
	Anul
	Semestrul
	Număr de săptămâni
	C
	A
	C
	A
	Total
	
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 Discipline de pregătire psihopedagogică fundamentală (obligatorii)

	1
	Psihologia educaţiei
	I
	1
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	2
	Pedagogie I:

 - Fundamentele pedagogiei

 - Teoria şi metodologia curriculum-ului
	I
	2
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	3
	Pedagogie II:

 - Teoria şi metodologia instruirii

 - Teoria şi metodologia evaluării
	II
	3
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	4
	Managementul clasei de elevi
	
	
	14
	1
	1
	14
	14
	28
	E
	3

	 Discipline de pregătire didactică şi practică de specialitate (obligatorii)

	5
	Didactica specialităţii A
	II
	4
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	6
	Didactica specialităţii B
	III
	5
	14
	2
	2
	28
	28
	56
	E
	5

	7
	Instruire asistată de calculator
	III
	6
	14
	1
	1
	14
	14
	28
	C
	2

	8
	Practică pedagogică( în învăţământul preuniversitar obligatoriu ) - Specializarea A 
	III
	5
	14
	-
	3
	-
	42
	42
	 C
	3

	9
	Practică pedagogică( în învăţământul preuniversitar obligatoriu ) - Specializarea B 
	III
	6
	12
	-
	3
	-
	36
	36
	C
	2

	

	 TOTAL - Nivelul I
	-
	-
	-
	-
	-
	168
	246
	414
	6E+

3C
	35

	
	Examen de absolvire, Nivelul I
	III
	6
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	E
	5



*Precizări:

1. Precizările de la Anexa 2.a (monospecializare) se aplică şi în cazul programului de studii 

 psihopedagogice pentru dublă specializare.


2. Cele 5 credite suplimentare nu pot fi acumulate în pachetul de 60 de credite necesar obţinerii Nivelului II 

 de certificare pentru profesia didactică.

 Anexa 3

Anexa 4 la OM. Nr. 4316 / 3.06.2008
Plan de învăţământ

pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite de extensie

pentru Nivelul II (aprofundare) de certificare pentru profesia didactică

-absolvenţi de studii universitare-

Valabil începând cu anul universitar 2008-2009
	Nr. Crt.
	Discipline de învăţământ
	Perioada de studiu a disciplinei
	Număr de ore pe săptămână
	Număr de ore în care se studiază disciplina
	Forme de evaluare 
	Număr de credite

	
	
	Anul
	Semestrul
	Număr de săptămâni
	C
	A
	C
	A
	Total
	
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	 Discipline de pregătire psihopedagogică fundamentală (obligatorii)

	1
	Psihopedagogia adolescenţilor, tinerilor şi adulţilor
	
	
	14
	2
	1
	28
	14
	42
	E
	5

	2
	Proiectarea şi managementul programelor educaţionale
	
	
	14
	2
	1
	28
	14
	42
	E
	5

	 Discipline de pregătire didactică şi practică de specialitate (obligatorii)

	4
	Didactica domeniului şi dezvoltări în didactica specialităţii(învăţământ liceal, postliceal, universitar)
	
	
	14
	2
	1
	28
	14
	42
	E
	5

	5
	Practică pedagogică( în învăţământul liceal, postliceal şi universitar)
	
	
	14
	-
	3
	-
	42
	42
	C
	5

	 Discipline opţionale(se aleg 2 discipline)

	6
	Pachet opţional 1(se alege o disciplină)*:

 - Comunicare educaţională 

 - Consiliere şi orientare

 - Metodologia cercetării educaţionale

 - Educaţie integrată

 -.........
	
	2
	14
	1
	2
	14
	28
	42
	E
	5

	7
	Pachet opţional 2(se alege o disciplină)*:

 - Sociologia educaţiei

 - Managementul organizaţiei şcolare

 - Politici educaţionale

 - Educaţie interculturală

 - Doctrine pedagogice contemporane s.a 
	
	3
	14
	1
	2
	14
	28
	42
	E
	5

	 TOTAL - Nivelul II
	-
	-
	-
	-
	-
	112
	140
	252
	5E+

1C
	30

	
	Examen de absolvire, Nivelul II
	
	4
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	E
	5



*Precizări:


1. Fiecare pachet opţional trebuie să cuprindă cel puţin trei discipline.


2. Perioada de 2 săptămâni prevăzută pentru examenul de absolvire este alocată finalizării portofoliului 

 didactic.

Anexa 4

UNIVERSITATEA TEHNICĂ DIN CLUJ-NAPOCA

 Inregistrata ca operator de date cu caracter personal sub nr. 2914

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic

ACT ADIŢIONAL

la Contractul de studii nr. ________ din______________

 Încheiat la data de ______________________ între:

1. Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, reprezentată de 

prof.univ.dr. ing. Radu MUNTEANU, având funcţia de Rector, 

prof. univ. dr. Nicolae JURCĂU, având funcţia de Director al 

Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic (DPPD) 

şi:



2. __________________________________________________________, în 

calitate de student, la specializarea ____________________________________,

Facultatea _______________________________ , forma de învăţământ_____, 

beneficiar de servicii educaţionale oferite de DPPD, în cadrul Programului de studii psihopedagogice, Nivelul I, pentru atestarea în profesiunea didactică.

Cod numeric personal:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	S
	A
	A
	L
	L
	Z
	Z
	N
	N
	N
	N
	N
	C



Art. 1 – (1) Prezentul Act adiţional precizează clauzele din Contractul general de studii referitoare la participarea studentului la procesul de învăţământ şi promovarea disciplinelor prevăzute în planul de învăţământ al DPPD, pentru obţinerea Nivelului I de certificare pentru profesia didactică (30 de credite). Actul adiţional se încheie cu studentul care optează să se pregătească pentru profesiunea didactică şi să obţină dreptul de lucra în învăţământ în specializarea înscrisă pe diploma de licenţă, potrivit prevederilor legale. 


Art. 2 – (1) Prezentul act adiţional se încheie o singură dată pentru întreaga durată a studiilor universitare de licenţă. Perioada de valabilitate a actului adiţional cuprinde întreaga durată legală a studiilor la domeniul şi specializarea la care studentul este înmatriculat şi se încheie odată cu absolvirea studiilor.


Art. 3 – Planul de învăţământ al DPPD este stabilit la nivel naţional prin Ordinul Ministrului Educaţiei, Cercetării şi Tineretului, nr.4316/ 03.06.2008 şi este obligatoriu pentru toate instituţiile de învăţământ universitar. Modificările impuse de Ministerul Educaţiei şi Cercetării şi Tineretului care survin în perioada de valabilitate a prezentului Act adiţional vor fi aduse la cunoştinţa studentului la începutul fiecărui an universitar.
 Art. 4 – (1) Prin semnarea Actului adiţional studentul se obligă să parcurgă disciplinele şi activităţile didactice prevăzute în planul de învăţământ al DPPD, nivelul I, şi să îndeplinească toate condiţiile de promovare a acestuia. Succesiunea disciplinelor şi activităţilor didactice pe semestre şi ani de studiu, pentru obţinerea Nivelului I de certificare pentru profesia didactică este stabilită prin planul de învăţământ al DPPD, stabilit prin OMECI nr.4316/03.06.2008

 Art. 5 – (1) Potrivit Legii învăţământului nr. 84/1995, art.68, alin(3), planul de învăţământ realizat de DPPD pe parcursul studiilor universitare de licenţă este integrat în planul de învăţământ al facultăţii de profil.

 (2) Rezultatele obţinute de student, pe parcursul studiilor de licenţă, la disciplinele din programul de studii psihopedagogice, Nivelul I, se trec în Suplimentul la Diploma de licenţă.

Art. 6 – (1) Notele şi calificativele obţinute de student la examenele şi colocviile prevăzute în planul de învăţământ al DPPD sunt incluse în calculul mediilor de absolvire a semestrelor şi anilor de studii pe baza cărora se acordă bursele şi celelalte facilităţi potrivit legii.


(2) Notele şi calificativele obţinute de student la examenele şi colocviile prevăzute în planul de învăţământ al DPPD, Nivelul I, nu sunt incluse în calculul mediilor generale de absolvire a anilor de studii pe baza cărora studentul este clasificat pentru păstrarea sau modificarea statutului de subvenţie sau cu taxă în cadrul domeniului de licenţă şi specializării la care este înmatriculat.

 Art. 7 – Studentul are obligaţia de a respecta normele de conduită morală şi vestimentară impuse de deontologia profesiunii didactice şi de regulamentele interne ale unităţilor de învăţământ în care efectuează practica pedagogică. Abaterile se sancţionează cu pierderea calităţii de practicant şi, prin consecinţă, a calităţii de student al DPPD.


Art. 8 – (1) Pentru dobândirea Certificatului de absolvire a D.P.P.D., Nivelul I studentul trebuie să promoveze examenul de absolvire, pe baza portofoliului didactic.


(2) Certificatul de absolvire a D.P.P.D., Nivelul I, se eliberează numai absolvenţilor programului de studii psihopedagogice care au obţinut diploma de licenţă.

 Art. 9 – (1) Regimul studiilor (subvenţionate sau cu taxă) în cadrul DPPD sunt aceleaşi cu ale domeniului de licenţă şi specializării la care studentul este înmatriculat, potrivit contractului general de studii încheiat cu Universitatea. 

(2) Statutul de student subvenţionat sau de student cu taxă în cadrul DPPD se păstrează sau se modifică în funcţie de păstrarea sau modificarea statutului pe care studentul îl are în cadrul domeniului de licenţă şi al specializării la care este înmatriculat. Condiţiile în care se stabileşte şi se achită această taxă sunt similare cu cele privind taxa de studii la domeniul de licenţă şi specializarea la care studentul este înmatriculat, potrivit contractului general de studii încheiat cu Universitatea.

(3) Pentru anul I, anul univ. ___________ statutul studentului este __________.

(4) Cuantumul taxei de studii pentru anul _____________ este de __________ lei. 




Art. 10 – (1) Studentul poate să renunţe unilateral la actul adiţional, prin cerere scrisă. În acest caz, cererea de renunţare trebuie depusă cel târziu la sfârşitul anului universitar în curs şi poate fi aprobată numai începând cu anul universitar următor. Actul adiţional nu poate fi reziliat pe parcursul anului universitar. 

(2) Studentul se poate reînmatricula în condiţiile prevăzute de Carta universitară, de Regulamentul DPPD şi de celelalte reglementări în vigoare la data reînmatriculării. 

Încheiat în trei exemplare: un exemplar pentru facultatea la care este înmatriculat studentul, un exemplar pentru DPPD şi un exemplar pentru student.

	RECTOR,
Prof.univ.dr. ing. Radu MUNTEANU
	STUDENT,


	DIRECTOR DPPD,
Prof.univ.dr. Nicolae JURCĂU
	CONSILIER JURIDIC,

Jurist Ana BARBU


Cursuri postuni-versitare


2-4 luni





Con-ver-sie profesională





Secretariat





Consiliul de conducere


 Director





Şcoli de aplicaţie, alte instituţii de învăţământ, inspectorate şcolare, alţi beneficiari





Facultăţi de profil





Servicii financiar- administrative





SENATUL UTCN





Perfecţio-nare prin sistemul gradelor didactice








Programe formare continuă





Studii postuni-versitare de speciali-zare





Studii universi-tare de masterat





Studii psihopedagogice postuniv.


 Nivel I şi Nivel II








Studii psihopedagogice 





Nivel I





Formare Continuă şi Grade Didactice





Pregătire Personal Didactic 





Centrul de Informare şi Consiliere pentru Profesia Didactică
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