MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII $I INOVARII

L

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

REPARTITIA

domeniilor de competenta si responsabilitate

a membrilor Biroului Senatului Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca

1. RECTOR - prof.dr.ing. Radu MUNTEANU

1. Rectorul coordoneaza, supervizeaza si controleaza intreaga activitate din universitate
si este responsabil de calitatea si eficienta acesteia. Rectorul poate delega din atributiile
sale prorectorilor si cancelarului (secretarului stiintific). El poate, de asemenea, retrage
aceste atributii in cazul in care considera ca delegarea lor nu mai este motivata.

2. Rectorul este presedintele Senatului, al Biroului Senatului si al Consiliului de
Administratie al universitatii.

3. Rectorul coordoneaza strategia evolutiei universitatii pe termen scurt, mediu si lung. El
propune Senatului directiile prioritare de actiune pentru realizarea obiectivelor strategice.

4. Rectorul reprezintd universitatea in relatiile cu persoane fizice sau juridice din afara
universitatii.

5. Rectorul asigurd prin intreaga sa activitate mentinerea echilibrului congruent intre
facultati, departamente, catedre si diversele componente administrative din universitate.

6. Rectorul asigurd organizarea, in cele mai bune conditii, a controlului financiar
preventiv, a controlului operativ curent, a controlului financiar si a altor forme de control
pe care le considerd necesare pentru desfasurarea fara obturatii a intregii activititi
universitare.

7. Rectorul reprezintd universitatea, direct sau prin delegat, in relatiile cu diverse institutii
non-academice, in raporturile ei cu Ministerul Educatiei, Cercetarii §i Inovarii, cu alte
universitati, cu administratia locala si centrald, cu alte organisme interne si internationale.

8. Rectorul dispune de toate atributiile ce-1 sunt conferite de legile si regulamentele in
vigoare.

9. Rectorul are urmatoarele atributii:

Conduce sedintele Senatului;

Stabileste tematica semestriald a sedintelor ordinare de Senat;
Concepe dezvoltarea strategica a Universitatii;
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Urmareste, exercita si raspunde de aplicarea legilor, Cartei si a hotararilor Senatului;
Exercita calitatea de ordonator de credite;

Semneaza diplomele si certificatele de studii acordate de Universitate;

Reprezinta si angajeaza juridic universitatea in raporturile cu terti;

Introduce, atunci cand este cazul cereri de revocare a persoanelor alese in functii de
conducere;

Convoaca si coordoneaza Senatul, Biroul Senatului si Consiliul academic;

Acorda titlul de Doctor Honoris Causa pe baza propunerilor facultatilor si
departamentelor in urma indeplinirii procedurilor legale n vigoare;

Dispune inmatricularea sau exmatricularea studentilor;

Semneaza acordurile internationale ale Universitatii ;

Este raspunzator pentru activitatea si deciziile sale 1n fata Senatului;

Trebuie sd informeze Senatul asupra principalelor probleme discutate si hotararilor
luate de Biroul Senatului sau in nume propriu in perioadele dintre sedintele Senatului.
Rectorul poate delega oricare dintre competentele sale prorectorilor sau cancelarului.
Rectorul poate delega competentele administrative directorului general administrativ.
In perioada cat lipseste din universitate, din motive intemeiate, Rectorul desemneazi
un TInlocuitor dintre prorectori.
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2. PRORECTOR - prof.dr.ing. Mihail ABRUDEAN
DIDACTIC SI PROBLEME STUDENTESTI

1. Are in subordine directa:
- Oficiul de recrutare candidati, admitere;
- Sistemul informatic. Compartimentul activitati didactice;
- Departamentul de pregatire a personalului didactic;
- Atelier didactic, microproductie (pentru practica).

2. Coordoneaza invatamantul de licentd in toate secventele sale de la admitere si
pana la examenele de finalizare a studiilor din Cluj-Napoca si filialele din: Alba
[ulia, Bistrita, Satu - Mare si Zalau.

3. Coordoneazd repartizarea in caminele studentesti si activitatea studentilor in
camine §i cantine.

4. Realizeaza interfata cu organizatiile studentesti.

Gestioneaza activitatile legate de desfasurarea procesului didactic, cum sunt:

- state de functii — impreuna cu prorector management si dezvoltare academica;

- coordoneaza orarele §i programarea activitatilor didactice;

- coordoneaza sistemul de burse si ajutoare sociale acordate studentilor;

- solutioneaza probleme legate de taxe de studiu, cazari, cantine;

- elaboreaza structura anului universitar;

- desfasurarea activitatilor de practica;

- analizeaza si propune masuri disciplinare pentru solutionarea abaterilor de la
disciplina didactica (regulamente si legi inv.).

6. Coordoneaza concursurile pentru ocuparea posturilor didactice.

7. Coordoneazd activitatea de implementare si utilizare a Sistemului Informatic
Integrat si Distribuit al Universitatii.

8. Coordoneaza programele de perfectionare si pregatire ale personalului didactic.

9. Coordoneaza activitatea stiintificd a studentilor, concursurile profesionale,
activitatile recreative, cultural sportive, tabere studentesti.

10. Coordoneaza Comisia profesionala a Senatului.

11.Elaboreaza impreuna cu prorectorul responsabil de managementul si dezvoltarea
academica studii, analiza, strategii si politici de perfectionarea procesului didactic.

12. Elaboreaza si propune spre aprobare regulamente, reglementari si proceduri vizand
procesul didactic.

13.Raspunde de desfasurarea altor activitati ce se referd la procesul didactic sau la
activitatea studentilor precum si din compartimentele din subordinea sa.

14.1n indeplinirea atributiilor sale prorectorul didactic si cu probleme studentesti
coopereazd cu decanii facultdtilor, cu prodecanii didactici, cu secretariatele
facultatilor si cu toate compartimentele implicate Tn solutionarea problemelor de
care raspunde.

15.Inlocuitor de drept a prorectorului didactic si cu probleme studentesti este
prorectorul cu managementul si dezvoltarea academica sau alt membru al Biroului
Senat.

16. Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.

e
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PRORECTOR - prof.dr.ing. ec. loan ABRUDAN §
MANAGEMENTUL $I DEZVOLTAREA ACADEMICA

1. Are in subordine directda compartimentele:
- Departamentul de Asigurare a Calitatii;

Scoala Doctorala;

Scoala Masterala;

Departamentul de Educatie Continua si Studii Academice Postuniversitare;

Oficiul de Consiliere si Orientare Tn Cariera.

2. Coordoneazd organizarea activitdtilor academice din universitate pe entitati

administrative (catedre, departamente, facultdti), locatii geografice (extensii

universitare) si programe de studii.

Coordoneaza invatamantul de masterat, postuniversitar si doctorat.

4. Sintetizeaza, analizeazd si propune cifrele de scolarizare la toate formele de
invatamant.

5. Analizeaza oportunitatea si propune infiintarea unor programe de studii la toate
formele de invatamant. Urmareste procesul de autorizare/acreditare.

6. Coordoneaza activitatea de elaborare a planurilor de invatamant, a programelor
analitice si a statelor de functiuni Impreuna cu prorectorul didactic si probleme
studentesti.

7. Coordoneaza reforma universitara si implementarea sistemului de asigurare a
calitatii In invatdmant. Coordoneaza comisia de asigurare a calitatii in Senat.

8. Asigura interfata cu mediul economic national in problemele de realizare sau
perfectionare a programelor de studiu.

9. Elaboreaza analize, strategii si politici privind eficienta si eficacitatea programelor
de studiu, impreuna cu prorectorul didactic si probleme studentesti.

10. Coordoneaza activitdtile de inserare a absolventilor pe piata muncii.

11. Coordoneaza invatamantul la distanta si invatamantul continuu.

12. Coordoneazad la nivelul universitdtii problematica calificdrilor universitare si a
standardelor ocupationale.

13. Urmareste s1 analizeaza evolutia mediului universitar national in vederea
pozitionarii favorabile a universitatii in sistemul de Tnvatamant.

14. Raspunde de desfasurarea altor activitati care nu au fost mentionate anterior dar
care se coreleaza cu activitatile prezentate sau cu cele realizate in compartimentele
din subordinea sa.

15. In indeplinirea atributiilor sale, prorectorul cu managementul si dezvoltarea
academica coopereaza cu decanii i prodecanii de resort din facultati si cu toate
compartimentele implicate in solutionarea problemelor de care raspunde.

16. Inlocuitorul de drept este prorectorul didactic si probleme studentesti.

17. Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.
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PRORECTOR - prof.dr.ing. Mircea PETRINA
DEZVOLTARE, RESURSE UMANE SI MATERIALE

Prorectorul cu dezvoltarea, resurse umane si materiale Universitdtii Tehnice are ca
preocupare principald coordonarea activitatilor legate de buna functionare a
serviciilor aflate Tn subordine.

Prorectorul raspunde pentru activitatea sa 1n fata rectorului, a Biroului Senat si al

Senatului.

Prorectorul cu administrarea resurselor are in subordine urmatoarele activitati sau

servicii:

- Departamentul resurse umane;

Serviciul Financiar- Contabil,

- Departamentul de Informatica;

- Compart. proiecte/documentatii si accesare fonduri europene.

Prorectorul cu resursele umane si materiale are in principal urmatoarele

atributiuni:

- Urmareste Incadrarea in indicatorii C.N.F.I.S. de finantare a invatdmantului
superior. Propune masuri operative s$i urmareste implementarea lor pentru
inlaturarea oricaror neconcordante cu cerintele indicatorilor.

- Coordoneaza activitatea Serviciului de Resurse Umane;

- Urmareste permanent respectarea de cdtre toti angajatii a normelor legale
privind derularea activitatilor ce le revin §i va lua masurile de sanctionare
pentru abaterile constatate;

- Aproba toate documentele legate de salarizarea personalului universitatii;

Propune Consiliului de Administratie, modul de repartizare a bunurilor din dotare

pe facultati si colective de cercetare;

Coordoneaza activitatile de licitatii publice conform reglementarilor in vigoare.

Analizeaza si propune masuri disciplinare pentru abateri disciplinare si de

conduitd universitara a personalului didactic si nedidactic;

Raspunde de gestiunea eficienta a resurselor financiare si umane;

Pe perioadele de timp in care este in delegatie sau in concediu numeste cu

aprobarea Rectorului un inlocuitor din cadrul membrilor Biroului Senat.

10. Initiaza studiile pentru lucrarile de investitii, reabilitdri, RK-uri s1 dotari, aprobate

de organul de conducere colectivd si urmareste derularea acestora. Stabileste
comisiile de lucru care vor aviza lucrarile de investitii;

11. Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.
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PRORECTOR - prof.dr.ing. Tiberiu RUSU
ADMINISTRARE PATRIMONIU

Prorectorul cu administrarea patrimoniului Universitatii Tehnice are ca preocupare
principald coordonarea activitatilor legate de buna functionare a serviciilor aflate
in subordine.

Prorectorul cu administrarea patrimoniului raspunde pentru activitatea sa in fata
Rectorului, a Biroului Senat si al Senatului.

Are 1n subordine:

- Atelier didactic-microproductie;

- Comp.sanat. si securit. in munca, PSI, Protectie Civila;

- Serviciul Tehnic;

- Serviciul Intern de Contracte si Achizitii;

- Serviciul Administrativ;

- Serviciul Paza;

- Serviciul Aprovizionare;

- Garaj;

- Serv.social, administrativ,cantina;

- Centrul de Natatie;

- Clubul Cultural;

- Clubul Sportiv;

Prorectorul cu administrarea patrimoniului colaboreaza cu prorectorul dezvoltare,
resurse umane $i materiale in toate problemele legate de administrarea
patrimoniului Universitatii Tehnice.

Prorectorul cu administrarea patrimoniului colaboreazd cu Directorul general
administrativ in toate problemele legate de administrarea patrimoniului
Universitatii Tehnice.

Coordoneaza activitatile de licitatii publice conform reglementarilor in vigoare.
Prorectorul cu administrarea patrimoniului colaboreaza cu contabilul sef in toate
problemele legate de administrarea fondurilor Universitatii Tehnice.

Participd la evaluarea patrimoniului, Tmpreund cu Directorul General
Administrativ si Contabilul Sef, si reprezinta universitatea in relatiile cu tertii;
Coordoneaza alcatuirea planului pentru asigurarea bazei materiale de combustibil
si energie, precum si incadrarea in consumurile repartizate.

10.Pe perioadele de timp in care este in delegatie sau in concediu numeste cu

aprobarea Rectorului un inlocuitor din cadrul membrilor Biroului Senat;

11. Coordoneaza, prin serviciile si compartimentele din subordine, activitatile pentru

asigurarea bazei materiale necesare desfasurarii In conditii optime a intregii
activitdti a universitatii. Prin decizie internd nominalizeaza componenta comisiilor
de analiza si avizare a achizitiilor de bunuri.

12. Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.
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PRORECTOR - prof.dr.ing. Aurel VLAICU
CERCETARE, RELATII INTERNATIONALE

Prorectorul cercetare — relatii internationale are in subordine:

- Oficiul de relatii externe si studenti straini (pand la inmatricularea acestora);

- Biroul de programe comunitare

- Centrul de comunicatii date;

- Departamentul de Management al Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii.

Prorectorul cercetare — relatii internationale indeplineste atributiile de coordonator

in urmatoarele functiuni ale organizatiei:

cercetarea stiintifica,

publicatiile stiintifice,

relatiile si cooperarile internationale,

relatiile interuniversitare,

Prorectorul cercetare — relatii internationale are in subordine: directorul ORI,

directorul BPC, directorul DMCDI, referentii de specialitate, prodecanii stiintifici

(functional), directorii centrelor de cercetare din UTCN;

Principalele atributii §i responsabilitati ale prorectorului cercetare — relatii

internationale sunt:

- Sa participe activ la toate activitatile organismelor de conducere din care face
parte. In toate actiunile si dea dovada de spirit de echipi, si aibd o buna
comunicare cu colaboratorii, sa fie receptiv la schimbari si inventiv in
managementul activitatilor pe care le coordoneaza;

- Sa analizeze, sa coordoneze, sa verifice §i sd propund actiuni prin care este
depistat si valorificat potentialul uman al universitatii Tn cercetare; sunt
identificate s1 inventariate resursele disponibile ale universitatii care pot fi
antrenate 1n cercetare; sunt identificate oportunitatile de finantare prin diferite
programe nationale si internationale §i este promovata imaginea universitatii ca
unitate capabild sd se implice in cercetarea fundamentald, aplicativd sau
dedicata.

Coordoneaza programul strategic al universitdtii de integrare a cadrelor didactice,

cercetatorilor stiintifici si studentilor in programele nationale si internationale de

cercetare stiintificd. Inifiazd activitatea privind angajarea unor cercetdtori pe
programele finantate.

Analizeaza si propune fondurile necesare pentru dezvoltarea bazei materiale a

cercetarii stiintifice si a participarii cadrelor didactice universitare la manifestarile

stiintifice interne i internationale.

Coordoneaza elaborarea §i imbunatitirea reglementarilor privind completarea

normei didactice cu activitati de cercetare stiintificd. Avizeazad criteriile de

evaluare a activitdtii de cercetare stiintifica.

Coordoneaza elaborarea si implementarea unei strategii de diseminare si publicare

a rezultatelor cercetarilor. Propune fondurile pentru editarea de carti si alte

publicatii stiintifice s1 documentare ale universitatii.
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9. Elaboreaza bugetul cercetarii si aproba rapoartele conducatorilor de proiecte
privind utilizarea veniturilor obtinute din programele de cercetare stiintifica,
proiectare, consultanta sau expertiza.

10. Coordoneaza elaborarea si imbunatatirea regulamentului de utilizare a veniturilor
din cercetare.

11. Coordoneaza elaborarea si implementarea planului anual de cercetare stiintifica, in
conformitatea cu prevederile C.N.C.S.I.S. si alte organisme nationale de
management al cercetarii stiintifice.

12. Sustine institutional si metodic infiintarea de centre de cercetare autorizate de
C.N.C.S.I.S. in UTCN.

13.Coordoneaza elaborarea raportarilor anuale privind finantarea cercetarii de la
MECT, ANCS, C.N.C.S.L.S si alte organisme guvernamentale;

14. Avizeaza deplasdrile la manifestarile stiintifice propuse de prodecanul stiintific si
realizeaza o evidenta informatizata a participdrilor.

15. Coordoneaza si indruma manifestarile stiintifice din cadrul universitatii.

16. Coordoneaza relatiile internationale ale UTCN, fiind reprezentantul imputernicit al
universitdtii in programele internationale.

17. Analizeaza si propune lista cu deplasarile in programele internationale in care
universitatea este parte. Avizeaza rapoartele de deplasare, modul in care au fost
indeplinite sarcinile din misiune si decontarile internationale.

18.Coordoneaza elaborarea materialelor publicitare sustinute din fondurile
internationale. Coordoneaza actiunile legate de vizite ale unor delegatii
institutionale din straindtate si asigurarea conditiilor de sejur pentru invitatii in
programe internationale.

19. Coordoneaza activitatea de promovare si informare despre granturile stiintifice,
initiazd contacte cu surse de finantare a cercetarii.

20. Participa la elaborarea planului strategic si a planului operational in functiunile pe
care le coordoneaza.

21.Conduce si coordoneaza activitatile din comisiile Senatului: Comisia pentru
cercetare stiintifica si Comisia pentru relatii internationale.

22.Pe perioadele de timp in care este in delegatie sau in concediu numeste cu
aprobarea Rectorului un inlocuitor din cadrul membrilor Biroului Senat.

23. Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.
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CANCELAR - prof.dr.ing. Daniela Lucia MANEA

. Cancelarul are in subordine:

Departamentul de imagine si relatii publice;
Depertamentul biblioteca;
Compartimentul Contencios juridic.

. Cancelarul Universitatii Tehnice indeplineste urmatoarele atributii:

organizeaza activitatea Senatului prin difuzarea documentelor
supuse spre aprobare si realizeaza diseminarea hotararilor
adoptate in Senat;

organizeaza activitatea Biroului Senat si emite si semneaza
Hotararile de Birou Senat.

asigura publicarea hotararilor conducerii universitatii, editarea
materialelor informative, a buletinului informativ al
universitatii, a regulamentelor etc.

elaboreaza impreuna cu Rectorul regulamentul, fisele
posturilor, atributiile si competentele personalului cu functii de
raspundere.

coordoneaza activitatea Bibliotecii Universitatii si este
presedintele Consiliului Bibliotecii.

coordoneaza activitatea Atelierului de multiplicare.

coordoneaza activitatea arhivei.

coordoneaza elaborarea si realizarea Planului de multiplicare a
cursurilor, indrumatoarelor de laborator si a altor materiale
didactice.

coordoneaza activitatea de completare a fondului bibliotecii cu
reviste, brevete si alte mijloace de informare si documentare.
raspunde de pastrarea documentelor clasificate;

coordoneazd programul (strategiile) de promovare publicd a imaginii
universitatii.

convoaca Senatul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca;

organizeaza ‘“Festivitatea de deschiderea” a cursurilor universitare si
“Festivitatea Absolventilor”

organizeaza “Forumul Academic” si pregateste documentele pentru Forum.

Pe perioadele de timp in care este in delegatie sau in concediu numeste cu
aprobarea Rectorului un inlocuitor din cadrul membrilor Biroului Senat.
Alte sarcini stabilite prin delegare de competente.
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Observatie:
Domeniile de competentd si responsabilitate a membrilor Biroului Senatului
Universitdtii Tehnice din Cluj-Napoca se pot modifica la fiecare schimbare a

Organigramei universitatii.
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