
Inginer Automatist 

     Apahida 
 
Cerinţe: 
• Studii superioare tehnice automatizari industriale, robotica, mecatronica, electrotehnica); 
• Cunoștințe automatizări industriale (Siemens, Allen Bradley) 
• Cunoștințe în programarea roboților industriali (Fanuc, ABB) 
• Cunoașterea rețelelor de comunicații de date, a protocoalelor de comunicație, a diagramelor P&ID, a 
schemelor electrice ale tablourilor de automatizare 
• Experiență în proiectarea schemelor electrice în EPLAN, CADDY Electrical sau AUTOCAD 
• Experiență cu echipamente electrice de automatizare: acționări electrice, senzori, acționări 
pneumatice și hidraulice 
• Experiența în mentenanță constituie un avantaj 
• Disponibilitate la deplasări frecvente în țară, dar și în străinătate 
• Persoană motivată, serioasă, cu bune abilități de comunicare și relaționare 
• Persoană dinamică, atentă la detalii, cu gândire analitică 
• Abilități de a lucra în echipă, proactiv, capabil să găsească soluții 
 
Descrierea jobului 
• Proiectarea schemelor electrice 
• Proiectarea și dezvoltarea sistemelor de automatizare cu echipamente SIEMENS/ ALLEN BRADLEY 
• Dezvoltarea de software pentru roboți industriali 
• Realizarea necesarului de materiale pentru lucrările de automatizare 
• Realizarea documentației tehnice pentru produsele și serviciile realizate de companie 
• Punerea în funcțiune, service si asisență tehnică a proiectelor realizate 
• Coordonarea și supervizarea realizării de tablouri de automatizare 
 
 Beneficii: 
• Venit salarial corelat cu experienta incepand de la 5000 lei 
• Bonuri de masa, in valoare de 30 lei/tichet; 
• Prime de Pasti, 8 Martie, 1 Iunie, Craciun 
• Prime in functie de rezultate si performanta 
• Decontarea concediului de odihna in functie de vechime: intre 1 an si 3 ani - 500 lei/an 
si peste 3 ani - 1.000 lei/an 
• Decontarea serviciilor medicale, in valoare maxima de 800lei/an; 
• Decontare transport la sediul firmei din Apahida; 
• 1 zi in plus de concediu de odihna, pentru ziua de nastere 
• 1 zi in plus de concediu de odihna, la o vechime de peste 3 ani in firma; 
• Team buildinguri periodice; 
• Program de 8 h 
 

Asteptam CV-ul tau la adresa “recrutare@taddathr.ro”  
sau ne poti contacta telefonic la numarul 0739000077 
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