MINISTERUL EDUCATIEL. CERCETARN TINERETULUI 51 SPORTULW

up

UNIVERSITATEA TEHNICA
DIN CLUJ-NAPOCA

PLAN
MANAGERIAL

PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR AL

EXTENSIEI ZALAU
PENTRU PERIOADA 2020 - 2024

Conf.dr.ing. Gligor Gheorghe

str Memorandumului nr 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania
tel. +40-264-401200. tax +40-264-592055. secretariat tel. +40+264-202209. fax +40-264-202280
hitp://www. utclujro/




MINISTERUL EDUCATIEL. CERCETARI. TINERETULUI 51 SPORTULUI

up

UNIVERSITATEA TEHMNICA
DIN CLUJ-NAPOCA

1. Inroducere

Extensia Zaldu a Universitatii Tehnice din Cluyj Napoca este o institutie publici de
invatdmant superior a cérei misiune este si formeze ingineri cu competente specifice domeniului
industrial pentru comunitatea locald, regionald, nationald si internationald. Aceastd misiune este
conforma cu Carta Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca si cu planul strategic al UTC-N.

O astfel de misiune presupune urmatoarele obiective:

Crearea unui mediu universitar bazat pe un parteneriat responsabil intre Extensie — Mediul
industrial - Autorititile locale;

Promovarea competentelor distinctive ale Extensiei in comunitatea locala i regionali;

Orientarea spre calitate si incurajarea performantelor studentilor;

Dezvoltarea competentelor studentilor in concordanta cu cerintele mediului industrial;

Dezvoltarea bazei materiale;

Contributia la dezvoltarea durabili locala si regionala.

Prin modul in care este structurati, Extensia Zalau asigurd pregitirea multidisciplinard a
studentilor, astfel incat acestia sd devind vectori de dezvoltare si implementare a tehnologiilor
moderne in mediul industrial si implicit la dezvoltarea comunitatii locale si regionale.

Extensia Zalau a Universitdfii Tehnice din Cluj-Napoca s-a infintat in anul 2004, ca o
continuare a Colegiului Universitar Tehnic Economic si de Administratie, care funcfiona in Zaldu
din 2001. in prezent avem sediul si ne desfasurdm activitatile pe Str. Salcamilor nor. 1, Zalau, in doud
cladiri, in mare parte renovate.

La Extensia Zaldu functioneaza, in prezent, o specializare de licentd, ,. Inginerie industrialid
— Tehnonologia Constructiilor de Magsini” — de la Facultatea Constructii de Magsini, care a fost
acreditata de citre ARACIS, sa functioneze cu cifre de scolarizare de 60 studenti/an, .

Incepand cu anul universitar 2009-2010 majoritatea absolventilor specializirii Tehnologia
Constructitlor de Matini (Domeniul Inginerie Industrialid) de la Zaldu au continuat studiile
universitare in cadrul masterului « Inginerie Virtualad si Fabricatie Competitivd ». Conform
raportului ARACIS SO018/49A din 26.02.2015, validat in Consiliul ARACIS din 26.02.2015
specializarea de master Inginerie Virtuala i Fabricatie Competitiva la Zalau, a fost acreditata sa
poata functiona cu un numair de 60 studenti in municipiul Zalau.

Reprezentantii departamentului care s-au preocupat de aceasta extensie si de buna
functionare a ei1 sunt: Prof. dr. ing. Vuscan Gheorghe Ioan, Conf. dr. ing Gligor Gheorghe $i mai
recent d-l1 Sef lucrdn dr. Panc Nicolae, iar in aceastd perioadd au ocupat si functia de director
Extensia Zaldu: D-1 . Prof. dr. ing. Vuscan Gheorghe Ioan in perioada 2003-2013, iar d-1 Conf. dr.
ing Gligor Gheorghe in perioada 2013-2017 si din 2017-2020, d-I . Prof. dr. ing. Vugcan Gheorghe
Ioan.
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Aspectul esential care trebuie subliniat este ci activitatea de bazi in aceastd extensie este
activitatea didactica si educationald, care se desfasoara, aprope in intregime, cu cadre didactice de la
facultdtile Univeritatii Tehnice din Cluj-Napoca. Activitdtile didactice de la Extensia Zaldu sunt
cuprinse in Statele de functiuni al Departamentului Ingineria Fabricatiei.

2. Analiza SWOT privind extensia Zalau

In urma efectudrii unui inventar al calitatilor si slibiciunilor interne a Extensiei Zaldu a
UTCN se va prezenta in cele ce urmeaza punctual rezultatele analizei SWOT.

Puncte tari

e Existen{a unei bune cooperiri cu autorititile locale si mediul industrial stabilit prin conventii
de parteneriat i relatii stranse §i foarte fructuase pana in prezent pentru Extensia Zaldu si implicit
pentru Universitate (Conventii de parteneriat cu: Consiliul Judetean Salaj, Prefectura judetului
Sélaj, Primaria municipiului Zaldu, Inspectoratul Scolar Silaj, SC Silvania Michelin SA -Zaldu, SC
Tenaris Silcotub SA —Zaldu, SS CMF SA —Zalidu, SC Mecanica CD SRL, SC Cemacom SA —Zaliu,
SC Transimond SRL —Zaldu, SC Romdinarom SRL —Zalidu, SC Milmetacom Prod SRL —Zaldu, SC
West Co Impex SRL — Zaliu, SC Fibrex Co SRL —Crasna, SC Best Impex SRL —Jibou, SC Rodos
SR1L-Zalau, SC CeramicService SA-Zaliu),

o Sprijinul neconditionat §i implicarea directi a Consiliului Judetean Silaj si a celorlalte
institutii locale in ceea ce priveste existenta si dezvoltarea Extensiei;

*Gradul de incredere ridicat al comunititii cu privire la calitatea procesului educational;

o Existen{a unei zone de recrutare in localitate §i regiune. Existd unsprezece licee din care sase

sunt cu profile tehnice si cinci cu profil real.

¢ Existenta unei baze materiale adecvate necesititilor educativ-administrative care constd in 12

sdli de curs si semirar, un amfiteatru, 4 laboratoare de informatica si 8 laboratoare pentru diverse

discipline tehnice, laboratoare pentru desfasurarea activitatilor aplicative, bibliotecd, 3 birouri, toate

insuménd peste 2500 mp, iar spatiul este concesionat, de la Consiliul judetean Salaj, pe o perioada

- Corp academic bine instruit si dedicat;

- Existenta unei baze proprii de cazare pentru cadrele didactice care au activititi didactice la
Zalau;

- Peste 80% din activititile didactice de aplicatii se desfisoari la Extensia Zaldu;

- Specializirile sunt acreditate permanent incepand cu anul 2012;

- Pini in present, ambele programe (licenta si master) au avut absolventi la incheierea

fiecarui an universitar, (de la infintare pana in present). ;

- Studentii extensiei pot si urmeze cursurile unei universitifi de prestigiu fird a avea costurl

suplimentare ca §i in cazul studentilor care isi fac studiile la Cluj si au cheltuieli cu cazarea, etc. ;

- Experientd de peste zece ani de inviatimant tehnic la Zaldu, in prima parte invitimant de

scurtd durata de tip Colegiu, iar din 2005 invatimant de lungd durati de tip licentd si mai recent

master;

- Lipsa concurentei cu alte universititi tehnice de prestigiu pe plan local si regional,

- Majoritatea studentilor sunt angajati, peste70%.
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Puncte slabe

- cadrele didactice trebuie s faci naveta de la Cluj la Zalau;

- doar 80% din activititile aplicatative sunt desfasurate in cadrul Extensiei Zaldu , restul de 20%
sunt desfasurate in laboratoarele universitatii ,,mama” de la Cluj-Napoca;

- dotarea laboratoarelor existente in cadrul extensiei trebuie imbundtigita prin achizifionarea de
materiale didactice noi;

- activitifile de cercetare sunt restranse datoritd lipsei echipamentelor §i aparaturii moderne de
laborator;

- numarul absolventilor extensiei in fiecare promotie este inca relativ mic in raport cu cei inscrisi in
anul L

Oportunitati

- Insertia rapidi a absolventilor Extensiei de piata de muncé locald §i zonald (Existenta unei

puternice industrii constructoare de masini in zond, reprezentatd de firmele: Tenaris Silcotub SA, lider

mondial in tevi laminate, Michelin Romania SA, lider in anvelope auto, Rominserv Valves IAIFO

Zalau, principal producétor national de arméaturi pentru industria petro-chimici, Cemacom SA,

Transimond SA, Romdinarom SRL, West Co Impex SRL, Milmetacom SRL,CMF SRL, Fibrex

SRL, Mecanica CD SRL, etc.

- !nfiintarea unor noi specializiri in cadrul extensiei, chiar si de la alte facultati;

- Imbunatatirea bazei materiale prin donatii si sponsorizari ale firmelor industriale din
regiune;

- Dezvoltarea unor activititi de consultanta tehnica pentru agentii economici din zona.

Amenintari

- diminuarea numarului de absolventi de liceu, ceea ce duce la sciderea numarului de candidat;

- probleme economice ale mediului industrial care pot duce la o scadere a numérului de posturi de
inginer in firmele din domeniu;

- modificarea politicilor manageriale ale universitifii ,,mama” cu privire la dezvoltarea extensiilor
universitare;

- modificarea strategiei Autoritatilor locale cu privire la dezvoltarea economica a zonet;

- evolutia nefavorabila a pandemiei, care, in momentul de fata, a adus Zona Salajului in scenariul
rosu.

3. Viziunea Extensiei Zalau (pe perioada 2020 - 2024)

Dezvoltarea profesiei de inginer este indisolubil conectata atat la schimbérile actuale in ceea
ce priveste actualizarea disciplinelor de studiu la noile tendinte industriale cdt i de dezvoltarea
calitatii factorului uman format in Extensia Zalau.

Cresterea calitagii inginerilor formati in cadrul extensieil este strins legatd de urmatorii
factori: calitatea mediului universitar in care sunt formati, dotarea materiald a extensiel,
parteneriatul fructuos intre extensie - autorititile locale - mediul industrial. Din aceste considerente
viziunea noastra pentru perioada 2020-2024 este de a imbunatati fiecare din acesti factori pentru a
ne atinge obiectivele propuse in misiunea Extensiei Zalau.

Obiectivul intentionat la finele planului strategic (octombrie 2024) va fi reflectat in
urmitoarele elemente de progres:

e Cresterea numdrului de studenti si absolventi;
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e Racordarea activitafilor didactice la evolutiile tehnologice prin familiarizarea studentilor cu
tehnologiile existente in firmele locale si regionale dar si tehnologiile care sunt in stadiul de
implementare in industrie;

e Dezvoltarea bazei materiale pentru desfisurarea in cele mai bune conditii a activitdtilor
aplicative cuprinse in curricula scolar;

e Dezvoltarea unor activititi de consultanta si proiecte de cercetare stiintifica aldturi de partenerii
industriali;

¢ Consolidarea si cultivarea imaginii Extensiei ca o institutie de invatdmant superior de nalta
calitate care este adaptat necesitatii comunitatii locale si regionale.

4. Obiective manageriale pentru 2020-2024

In baza viziunii formulate, planul managerial cuprinde mai multe directii de interventie, dupi
cum urmeaza:

e Atragerea unui numair cit mai mare de studenti;

Dezvoltarea unei stranse colaborari cu liceele salajene si dezvoltarea unei imagini puternice
a Extensiei Zalau, care va creste increderea absolventilor de liceu in Extenia Zalau si care va duce
la inscrierea unor candidati motivati si viitori buni studenti, respectiv ingineri.
e Orientarea spre calitate si stimularea performantelor studentilor extensiei;

Extensia Zaliu a UTC-N, trebuie sa ofere oportunitati de invatare si formare, adaptate
continuu la schimbdrile rapide ale stiintei, tehnicii §i pietei muncii. Va trebui si punem la punct
procese de predare-invitare care si porneascd de la identificarea nevoilor studentilor. Studentul
devine subiect activ §i contribuie, prin actiune, la propria sa cunoastere, formare §i dezvoltare, iar
cadrul didactic is1 deplaseazd accentul de pe rolul de furnizor de informatii pe rolurile de
organizator si coordonator, de consilier §i orientator, de creator de situatii de invétare si de evaluator
s1 modelator al actului educational.

Cresterea eficientei activititilor de practica a studentilor, printr-o mai bund coordonare a
activitatilor de practica in diferite firme salajene si de elaborare a proiectelor de diploma.

e Adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei fortei de munci existente in regiune;

Pentru Extensia Zaldu colaborarea cu mediul economic este foarte importantid. Aceastd
colaborare va fi consolidatd prin: activitifi de practicd, propuneri teme proiecte de diploma,
conduceri teme proiecte diplomd in cotuteld, implicare specialisti in activititile de laborator,
colabordri in activitdfi de cercetare aplicativd, selectie absolventi prin participare a factorilor
responsabili la nivelul companiilor la examenul de licent3, etc.

e Dezvoltarea mediului universitar salajan bazat pe un parteneriat responsabil in doui
directii: intre personalul academic - studenti si Extensie — Administratia locald — mediul
industrial;

Pentru cresterea parteneriatului cu mediul socio-economic trebuie realizat un contact permanent
cu acesta, in vederea promovirii §i informirii reciproce. Se pot realiza intilniri semestriale sau mai dese,
dupd necesitate, pentru identificarea nevoilor companiilor, pentru promovarea ofertei de servicii a
departamentelor, pentru a facilita diverse proiecte de colaborare specifice, pentru discutarea adaptérii
planurilor de invatamant la cerintele mediului socio-economic local si regional.

e Modernizarea si dezvoltarea bazei materiale;

Asigurarea unui nivel ridicat de calitate in procesul de invitdmant si de cercetare nu se poate
realiza fard existenta unor laboratoare modeme. In cadrul extensiei s-au creat §i dezvoltat
laboratoare interdisciplinare cu acces larg, (pentru mai multe discipline tehnice de specialitate),
incat sd nu existe dificultdti de acces la resursa de instruire si cercetare.
¢ Dezvoltarea unei dimensiuni antreprenoriale a extensiei compatibile cu statutul universitar;

Pentru identificarea celor mai bune modalitati de dezvoltare antreprenoriald se impune
colaborarea §i asigurarea unui contact direct si permanent cu cat mai mul{i agenti economici.

str. Memorandumului nr 28, 400114 Cluj-Napoca. Romaénia
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055. secretariat tel. +40+264-202209. fax +40-264-202280
http://www. utciujre/



MINISTERUL EDUCATIEI CERCETARII, TINERETULUI §t SFORTULUI

ap

UNIVERSITATEA TEHNICA.
DIN CLUJ-NAPOCA

Indicatorii de evaluare a progresului in atingerea viziunii sunt urmatorii:

- Evaluarea statistici a evolutiei numarului de studenti pe fiecare an de studiu si stabilirea
trendului de crestere a numarului de studenti;

- Stabilirea calitdtii s1 performantelor studentilor prin evaluarea statistici a rezultatelor
studentilor din sesiune, §i prin stabilirea raportului dintre numérul studentilor care au
inceput facultatea fata de absolventii care termina facultatea;

- Cuantificarea gradului de satisfactie al absolventilor in urma cunostintelor dobandite in
facultate s1 al gradului de satisfactie al angajatorilor din mediul industrial cu privire la
calitatea si performantele absolventilor;

- Evaluarea nivelului de cultura organizationali a studentilor in ceea ce priveste relatia student
facultate, prin masurarea gradului de incredere si atasament;

- Evaluarea relatiilor avute intre directorul extensiei si oficialititile locale sau reprezentantii
mediului industrial;

- Evaluarea numarului de proiecte de diploma elaborate la propunerea agentilor economici;

- Valoarea investitiilor efectuate in baza materiala a extensiei,

- Valoarea fondurilor extrabugetare atrase de extensie in urma contractelor de cercetare
intreprinse in parteneriat cu mediul industrial, transfer tehnologic si al activitgilor de
consultantd desfasurate.

5. Masuri principale pentru sustinerea directiilor de interventie 2020-2024

1. ATRAGEREA UNUI NUMAR MARE DE STUDENTI SI OCUPAREA
LOCURILOR SCOASE LA CONCURS

Masura 1.1. Promovarea admiterii la programul de licenti si masterat

Descrierea masurii: Se va face reclamd in mass-media locald, impértirea de pliante, afisarea de
postere la afigierele liceelor si in alte locuri frecventate de posibili candidati, (mijloace de transport
In comun, s.a.;

Masurile de marketing sunt necesare pentru promovarea Extensiei in randul absolventilor, de
liceu, din anul curent si din ani anteriori. Se va avea in vedere a se determina cu ajutorul studentilor
actuali, cele mai eficiente surse de comunicare i factorii motivationali in alegerea facultatii,
respectiv realizarea de scenarii de publicitate §1 masurarea impactului lor pentru atragerea de
candidati la admitere, dupa care aceste scenarii vor fi implementate.

Durata estimati: 30 zile

Coordonare: Directorul de extensie si responsabilul cu promovarea extensiet;

Localizare: Municipiul Zaldu, Simleul Silvaniei, Cehul Silvaniei, Jibou si celelalte localitati cu

licee;

Grup tinti: absolventii de liceu promotiile curente si anterioare, absolventii de facultate;

Factori de influen{id: numar de locuri la buget, posibilitatea de a urma studii universitare in

localitatea de domiciliu, posibilitatea de a invata in paralel cu calitatea de angajat;

Indicatori de impact si tinte pana in 2024: cresterea numdrului de studentii, astfel:
- 2021 - licenta:50 locuri la buget, 10 locuri taxd, masterat:25 locuri la buget, 10 locuri taxd;
- 2022 - licenta 50 locuri la buget, 10 locuri taxda; masterat:25 locuri la buget, 10 locuri taxd;
- 2023 - licenta 50 locuri la buget, 10 locuri taxd; masterat:30 locuri la buget, 10 locuri taxd;
- 2024 - licenta 60 locuri la buget, 10 locuri taxd; masterat:30 locuri la buget, 10 locuri taxd.

Costul estimativ al masurii: 3000 lei/an
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Misura 1.2. Promovarea specializirilor existente in licee §i comunitatea locala

Descrierea misurii: Prezentarea specializarilor existente prin liceele sildjene, organizarea de vizite
in extensie cu ocazia zilei portilor deschise din Universitate. Vom creste “agresivitatea” promovarii
specializérilor universitare In mediul preuniversitar, pentru atragerea de candidati la admitere, prin
implicare studentilor actuali, aldturi de cadre didactice si determinarea celor mai eficiente surse de
comunicare §i factorii motivationali in alegerea facultatii.

Durata estimati: semestrial;

Coordonare: Directorul de extensie;

Localizare: Zalau, si celelalte orage ale judetului Silaj;

Grup tinti: absolventii de liceu promotiile curente si anterioare, absolventii de facultate;

Factori de influenti: calitatea si prestanta cadrelor didactice care prezintd specializérile, dotarea
materiald a extensiei, calitatea absolventilor angajati imediat pe post de inginer;

Indicatori de impact si finte pana in 2024: ocuparea numdrului de locuri scoase la concurs in
perioada de admitere;

Costul estimativ al misurii: /000 lei/an.

Miisura 1.3. Diversificarea ofertei de specializiri existente in cadrul extensiei

Descrierea misurii: Infiinfarea unor noi specializiri din domeniul ingineriei economice si
ingineriei electrice;

Durata estimati: un an

Coordonare: Directorul de extensie;

Localizare: Extensia Zaliu;

Grup tinta: absolventii de liceu care doresc sd urmeze specializirile nou infintate;

Factori de influenta: calitatea invatamantului, dotarea materiald a extensiei, posibilitatea de a face
studii universitare in localitatea de domiciliu;

Indicatori de impact si tinte pani in 2024: ocuparea numdrului de locuri scoase la concurs in
perioada de admitere;

Costul estimativ al mésurii: costuri de acreditare provizorie.

2. ORIENTAREA SPRE CALITATE §I STIMULAREA PERFORMANTELOR
STUDENTILOR EXTENSIEI

Misura 2.1. Activititi de mentorat

Descrierea misurii: desfisurarea de activititi de mentorat de cétre cadrele didactice pentru
sprijinirea studentilor ce intdmpina probleme scolare sau sociale;

Durata estimatii: pe parcursul intregului an;

Coordonare: cadrele didactice, tutorii de an;

Localizare: Extensia Zalau;

Grup tinti: Studentii;

Factori de influenti: experienfa sociali §i educationald a mentorului, calitdtile socio-culturale si
dorinta de a fi un sprijin pentru studentii cu probleme;

Planuri alternative: schimbul de experienta cu studentii din universitatea ,,mama”;

Indicatori de impact si tinte panad in 2024: reducerea numdirului de restantieri, §i cresterea
gradului de promovabilitatea a studentilor din anii I-IV.

Costul estimativ al mésurii: nu este cazul.

Maisura 2.2, Participarea la activititi stiintifice a studentilor

Descrierea misurii: sprijinirea studentilor de a participa la conferinte, simpozioane, saloane
tehnice sau cuprinderea acestora in cadrul unor proiecte de cercetare si cercuri studentesti.
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Prezentarea lucrarilor de diploma sub forma de poster la Zilele facultatii;

Durata estimati: pe parcursul intregului an;

Coordonare: cadrele didactice;

Localizare: Extensia Zalau;

Grup tinta: Studentii;

Factori de influenti: dorinta de aprofundare a unor cunostinte;

Planuri alternative: antrenarea indirecta a studentilor in activitati stiingifice;

Indicatori de impact si tinte pani in 2024: cresterea numérului de studenti care publici articole
stiintifice in care isi prezinta rezultatele activititilor intreprinse;

Costul estimativ al masurii: 5000 lei(taxe de participare si deplasari).

3. ADAPTAREA OFERTEI EDUCATIONALE LA CERINTELE PIETEI SI
FORTEI DE MUNCA EXISTENTE IN REGIUNE

Maisura 3. Adaptarea curriculei

Descrierea masurii: Consultarea mediului industrial cu privire la modificdri in curriculd prin
axarea pe satisfacerea nevoilor reale ale beneficiarilor industriali si ale studentilor;

Durata estimata: pe parcursul intregului an;

Coordonare: Directorul extensiei;

Localizare: Firmele industriale din localitatea Zalau si din regiune;

Grup tintia: Mediul industrial;

Factori de influenti: dorinta mediului industrial de a angaja ingineri capabili si rispundi
cerintelor impuse de angajatort;

Planuri alternative: analiza indirectd a mediului industrial si stabilirea nevoilor acestuia in ceea ce
priveste asteptarile avute de la absolventii Extensiei Zalau;

Indicatori de impact si tinte pana in 2024: adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei fortei
de muncéd prin modificiri aduse disciplinelor de studiu si confinutul acestora pentru atingerea
masurii propuse;

Costul estimativ al mésurii: costuri de corespondenta.

4. DEZVOLTAREA MEDIULUI UNIVERSITAR SALAJEAN iN JURUL
EXTENSIEI ZALAU A UTCN

Misura 4. Implicarea Extensiei in viata socio-culturali a comunititii locale

Descrierea masurii: organizarea unor activitafi culturale, simpozioane tehnico-stiintifice si mese
rotunde la care sa participe cadrele didactice, studentii, administratia locald, mediul industrial,
comunitatea locald i mass-media;

Durata estimata: 3 zile pe an;

Coordonare: Directorul extensiei

Localizare: Zalau

Grup tinta: comunitatea locala cu toate componentele sale;

Factori de influenti: dobandirea de noi capabilititi, nevoia de socializare, dorin{a de a participa la
evenimente culturale;

Planuri alternative: nu este cazul

Indicatori de impact si {inte pani in 2024: Cresterea increderii comunitégii locale in calitatea si
rolul Extensiei de a forma ingineri de o inalta calitate profesional3 si caractere superioare;

Costul estimativ al mésurii: 3000 lei.
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5. MODERNIZAREA $I1 DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE

Miisura 5.1. Termoizolarea imobilelor

Descrierea miésurii: Termoizolarea imobilelor extensiei (corp A si B);

Durata estimati: 3 ani;

Coordonare: Directorul extensiei;

Localizare: Corpul A si B al Extensiel Zalau;

Grup tinta: nu este cazul;

Factori de influenti: aprobarea proiectului de reabilitare de cétre Senatul UTCN;

Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la Consiliul Judetean Sélaj in vederea termoizolérii;
Indicatori de impact i tinte pand in 2024: reducerea consumului de energie necesar incilzirii
corpurilor; Tinta misurii o reprezinti imbundtitirea confortului termic necesar desfasurarii
activitdtilor didactice si economii importante la bugetul extensiei;

Costul estimativ al mésurii: conform cu studiul de fezabilitate.

Miisura 5.2. Dotarea laboratoarelor

Descrierea misurii: achizifionarea de echipamente, standuri experimentale, masini unelte,
dispozitive §1 materiale necesare desfasurdrii in cele mai bune conditii a activitagilor aplicative
cuprinse in orar;

Durata estimati: 4 ani;

Coordonare: Directorul extensiei §i cadrele didactice titulare pe disciplinele ce contin activitati
aplicative;

Localizare: laboratoarele Extensiei Zaldu;

Grup tinté: Disciplinele ce contin activititi aplicative;

Factori de influenti: aprobarea proiectului de achizitie de catre Senatul UTCN;

Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la mediul industrial cu care s-au incheiat parteneriate
de colaborare, obtinerea de sponsoriziri, demararea unor proiecte de achizitie de echipamente si
utilaje prin fonduri guvernementale §i europene;

Indicatori de impact si finte panid in 2024: dotarea laboratoarelor cu echipamente, standuri
experimentale, masini unelte, dispozitive si materiale necesare desfasuririi in cele mai bune conditii
a activitdtilor aplicative; Tinta acestor mésuri este familiarizarea studentilor In activititile de
laborator cu noile echipamente, masini unelte, dispozitive, etc. utilizate in mediul industrial.

Costul estimativ al masurii: conform cu studiul de fezabilitate.

Masura 5.3. Finalizarea amenajarii curtii interioare a Extensiei Zalau
Descrierea misurii: Amenajarea locurilor de parcare;

Durata estimati: 6 luni;

Coordonare: Directorul extensiei;

Localizare: Extensia Zalau;

Grup tintd: nu este cazul;

Factori de influenti: aprobarea proiectului de citre Senatul UTCN;
Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la autorititiile locale;
Indicatori de impact si tinte pand in 2024: existenfa unei curfi interioare amenajate, in care
cadrele didactice si studentii sd isi poatd parca masinile in bune conditii;
Costul estimativ al misurii: conform cu studiul de fezabilitate.

Miisura 5.4. Reparatii curente
Descrierea misurii: Reparatii la et. I, corp A, (datorate avariilor si infiltratiilor de la baie);
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burlane si jgheburi corpul B, precum si acoperisuri de la intrarile in corpul.
Durata estimati: 3 luni;
Coordonare: Director administrativ;
Localizare: Extensia Zalau;
Grup tinti: nu este cazul;
Factori de influentii: aprobarea investitilor cu reparatiile;
Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la autoritatiile locale;
Indicatori de impact si tinte pana in 2024: Vor fi remediate unele probleme curente ce exista la
imobilele aflate in gestiunea Extensiei Zalau;
Costul estimativ al mésurii: in analiza.

Masura 5.5. Inlocuirea acoperisului de la corpul B

Descrierea masurii: Acoperisul corpului B va fi inlocuit cu un nou acoperis similar;

Durata estimata: 6 luni;

Coordonare: Director administrativ;

Localizare: Extensia Zaliu;

Grup tinta: nu este cazul;

Factori de influengi: aprobarea investitilor cu reparatiile;

Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la autoritagiile locale;

Indicatori de impact si tinte pana in 2024: Vor fi remediate unele probleme curente (infiltratii de
apa pe tavan, degradarea tavanului, a mobilierului, masinilor din dotare, etc.) ce exista la imobilul B
aflate in gestiunea Extensiei Zalau;

Costul estimativ al misurii: in analiza.

Masura 5.6. Supravegherea electronica a Extensiei Zalau;

Descrierea masurii: Vor fi instalate cameri de subravegere ce vor acoperi tot perimetrul Extensiei
Zalau;

Durata estimata: 3 luni;

Coordonare: Director administrativ;

Localizare: Extensia Zaldu;

Grup tinti: nu este cazul;

Factori de influenta: aprobarea investitilor si acordul autoritatilor locale;

Planuri alternative: obtinerea de fonduri de la autorititiile locale;

Indicatori de impact si tinte pani in 2024: Vor fi micsorate semnificativ costurile cu paza
imobilelor;

Costul estimativ al mésurii: in analiza.

6. DEZVOLTAREA UNEI DIMENSIUNI ANTREPRENORIALE A
EXTENSIEI

Masura 6.1. Identificarea si activarea unor forme de activititi comerciale compatibile cu
statutul universitar pentru atragerea de fonduri extrabugetare

Descrierea masurii: Activititi de consultanta, transfer tehnologic, contracte de cercetare,
parteneriate etc.

Durata estimata: de-a lungul perioadei de valabilitate a actualului plan;

Coordonare: Directorul extensiei;

Localizare: Extensia Zalau;

Grup tinti: mediul industrial si alti parteneri interesati de activititile extensiei; Factori
de influenti: experienta personalului universitaii;
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Planuri alternative: proiecte comune cu universitatea ,,mama”;
Indicatori de impact §i finte pani in 2020: stabilirea unui cuantum al veniturilor extrabugetare

pana la 15-20% din veniturile totale ale extensiei;
Costul estimativ al mésurii: costul consumabilelor si regie.

Miisura 6.2. Infiintarea unui centru de formare profesionali a operatorilor CNC

Descrierea masurii: Se va dezvolta un centru de formare profesionali a operatorilor CNC in care
firmele pot sa isi califice sau recalifice angajatii, etc.

Durata estimata: de-a lungul perioadei de valabilitate a actualului plan;

Coordonare: Directorul extensiei;

Localizare: Extensia Zaliu;

Grup tinta: mediul industrial i al{i parteneri interesati;

Factori de influenti: experienta personalului,

Planuri alternative: nu este cazul;

Indicatori de impact si tinte pana in 2020: stabilirea unui cuantum al veniturilor extrabugetare
pana la 15-20% din veniturile totale ale extensiei;

Costul estimativ al mésurii: costul consumabilelor si regie.

7. ORGANIGRAMA EXTENSIEI ZALAU
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