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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 6: Educatie si competente

0.5.6.13: Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non-universitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de nvatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munca, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului: Practica Avansata pentru succesul in cariera INGinereasca — PAVING

Cod proiect: POCU/626/6/13/130354

EVENIMENT DE DIALOG SOCIAL - MASA ROTUNDA
1-2 NOIEMBRIE 2022
“PAVING your way into the digital future”

n cadrul proiectului dedicat cresterii numarului absolventilor care fsi gdsesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential angajator, intitulat
“Practicd Avansata pentru succesul 1Tn cariera INGinereasca - PAVING”, Cod
POCU/626/6/13/130354, a avut loc, in perioada 1-2 noiembrie 2022, un Eveniment de dialog social
- Masa rotunda gdzduit de Univeritatea Tehnica din Cluj-Napoca, in Aula Centenar din campusul de
pe Bulevardul Muncii 103-105.

Conceptul evenimentului a fost axat pe participarea companiilor partenere ale proiectului
PAVING, precum si a universitatilor din oras si organizatiilor suport din mediul socio-economic si pe
stimularea discutiilor cu principalii beneficiari, studentii UTCN.

Acest moment a fost dedicat diseminarii si schimbului de bune practici si de idei, precum si
dezbaterii principalelor oportunitati si provocari care intervin in crearea unui sistem de formare
modern si aliniat cu cerintele pietei muncii.

Au sustinut prezentari in fata studentilor reprezentanti a numeroase firme din Cluj-Napoca si
din Transilvania, din domenii de activitate diverse, de la IT la productie industriala si constructii,
precum: Banca Transilvania, Bosch, Capgemini Engineering, Coera, Emerson, Euro Narcis,
FutureWorkForce, IT Perspectives, Net Brinel, Porsche Engineering, Riverbed Technology Labs,
Stratec Biomedical, TerraConnect, Traust.

Din partea mediului academic au contribuit la dezbateri reprezentanti ai Universitatii Babes-
Bolyai, Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca, Universitatii Tehnice
din Cluj-Napoca si ai Organizatiei Studentilor din Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca.

De asemenea, din partea institutiilor care sprijina formarea prin practica a tinerilor au fost
implicati delegati din partea Primariei Municipiului Cluj-Napoca si din partea Agentiei de Dezvoltare
Regionala Nord-Vest.

n cadrul discutiilor s-au analizat asteptarile si cerintele partilor interesate si s-au conturat
sugestii de Tmbunatatire a modului de comunicare intre partenerii implicati in proces, respectiv
modalitati de a spori complementaritatea dintre teorie si practica in formarea inginereasca.
Participantii la eveniment au trecut n revista oferte si programe de practica, au discutat principalele
tipuri de competente si aptitudini vizate si au impartasit preocuparile organizatiilor din care fac
parte pentru dezvoltarea acestui tip de activitate. Evenimentul s-a incheiat cu o dezbatere de idei
cu privire la edificarea mediului de lucru al viitorului, in acceptiunea conceptului ,,Future of Work”.

Rezultatele mesei rotunde vor fi diseminate prin intermediul unui raport de specialitate
elaborat Tn cadrul proiectului PAVING, iar printre concluzii va figura dorinta exprimata de
participanti de transformare a acestui eveniment intr-unul organizat periodic.
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