CALENDARUL DESFASURARII CONCURSURILOR PENTRU OCUPAREA

POSTURILOR DIDACTICE

PUBLICATE iIN MONITORUL OFICIAL, Partea a lll-a, nr. 456/03.05.2019

DATA/PERIOADA

ACTIVITATEA

03.05.2019

Publicarea posturilor in M.O.

06.05 - 20.05.2019

Postarea informatiilor pe site-ul MEN si UTCN

07.05 - 19.06.2019

nscrierea candidatilor

15.05 - 20.05.2019

Transmiterea la Senat a comisiilor de concurs aprobate in Consiliile facultatilor

30.05.2019 Aprobarea comisiilor de concurs in Senat
07.06.2019 Transmiterea Deciziei rectorului la MEN si la MO cu privire la comisiile de concurs
20.06.2019 Preluarea dosarelor candidatilor in vederea analizei de catre comisiile de

verificare a informatiilor din fisa de verificare (decanatul facultatilor)

20-21.06.2019

Rezolutia comisiilor de verificare a informatiilor din fisa de verificare

21.06.2019

Trimiterea dosarelor de concurs la prorectoratul didactic

21-26.06.2019

Publicare CV, fisa de verificare si comisiile de concurs pe site

24.06.2019

Avizul compartimentului juridic

25.06.2019

Depunerea si solutionarea contestatiilor referitoare la avizul juridic

25-26.06.2019

Anuntarea candidatilor, prin afisare pe site-ul concursului (data, ora si locul de
desfasurarea a concursului)

26.06.2019

Preluarea dosarelor candidatilor de catre presedintii de comisii (reprezentanti
desemnati) in vederea transmiterii dosarelor membrilor comisiilor de concurs

04 - 06.07.2019

Desfdsurarea concursurilor

04 - 06.07.2019

Transmiterea rezultatelor concursului (Admis/Respins) la prorectoratul didactic

06.07.2019

Publicarea rezultatelor concursului pe site-ul UTCN

08-10.07.2019

Depunerea contestatiilor

11.07.2019 Solutionarea contestatiilor

12.07.2019 Avizarea rapoartelor de concurs de catre Consiliile facultatilor
15.07.2019 Trimiterea dosarelor de concurs la prorectoratul didactic
16.07.2019 Prezentarea rapoartelor de concurs in Consiliul de Administratie
18.07.2019 Aprobarea rapoartelor de concurs de catre Senatul universitar
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