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CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art.1.1 Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Extensiei universitare Satu Mare din cadrul
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, denumitd in continuare extensia, stabileste cadrul reglementar,
structura, modul de organizare, functionare si conducere al unittii organizatorice.

Art.1.2 Prezentul ROF are ca referinte si este conform reglementirilor nationale aplicabile, in particular
ale Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile ulterioare, a Cartei UTCN, aflate in vigoare la
data adoptarii acestui regulament, precum si a Ordinului SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice.

Art. 1.3 Prezentul ROF este corelat in mod dinamic cu sistemul de reglementri interne ale universitatii,
modificarea acestuia presupunénd actualizarea prevederilor divergente din regulamentele interne ale
universitatii, iar aprobarea unei reglementari divergente cu prezentul ROF intr3 in vigoare doar in
conditiile modificarii prevederilor aferente ale prezentului ROF.

Art. 1.4 infiintarea Extensiei universitare din Satu Mare s-a ficut prin autorizatia de functionare
provizorie data in anul 2005 de Ministerul Educatiei si Cercetarii, cind au fost create la nivelul extensiei,
pentru studii universitare de licentd in scopul obtinerii diplomei de inginer, specializirile , Tehnologia
Constructiilor de Masini” si respectiv ,Automaticd si Informaticd Aplicatd”. Ulterior, in anul 2007 la
extensia Satu Mare a fost autorizata pentru functionare provizorie §i specializarea ,Inginerie Economicd
Industriald”. Toate aceste 3 specializdri sunt in prezent acreditate la nivelul extensiei Satu Mare.

Art. 1.5 (1) Conform Cartei UTCN, extensia universitard se constituie intr-o structurd organizatid de
facultasi si condusa de catre un director. Conform ROF UTCN, extensia universitard este caracterizati
prin localizare geografica, resurse de infrastructura si facilitdti proprii ale acesteia (sili de curs, seminarii,
laboratoare) si un numar de programe de studii organizate in conditiile legii.

(2) Extensia universitard din Satu Mare este organizata in cadrul Universitatii Tehnice din Cluj Napoca de
catre Facultatea Inginerie Industriald Roboticd §i Managementul Productiei respectiv Facultatea
Automatica si Calculatoare, care deruleazd programe de studii in locatia Satu Mare.

Art. 1.6 Sediul oficial al Extensiei universitare Satu Mare este in municipiul Satu Mare, B-dul Lucian Blaga
nr.121, Cod postal 440237, Tel. 0261768100, site https://satumare.utcluj.ro.

CAPITOLUL 2 - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 2.1 (1) Extensia universitard Satu Mare este condusd de un Director si un Director adjunct.
Ocuparea acestor posturi se realizeaza prin concurs.

(2) In cadrul Extensiei universitare Satu Mare functioneazi un secretariat cu personal propriu.

(3) Fiecare facultate care organizeazi programe de studii si/sau structuri de cercetare in cadrul extensiei
are totodata responsabilitatea mentinerii sub control si asigurdrii resurselor necesare functiondrii
acestora in conditii corespunzitoare. Pentru aceasta, fiecare facultate va desemna responsabili ai
acestor structuri prin votul Consiliului facultdtii, la propunerea directorilor de departament la care se
subordoneaza structurile respective.

{4) Extensia universitarad Satu Mare administreazi urmitoarele facilititi functionale care sunt necesare
desfasurdrii activitatii cadrelor didactice si studentilor:
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> Sediu {Cladire corp A) cu secretariat, 2 sili de curs, 6 sali curs/seminar, 2 sali laboratoare,
bibliotecd, sald profesorala pentru cadrele didactice care predau la Satu Mare.

» Cladire corp B cu o sald pentru curs si 5 sdli pentru laboratoare

» Cladire corp D cu 3 séli pentru laboratoare

(S) Personalul administrativ la nivelul Extensiei universitare Satu Mare cuprinde un administrator, o
secretard, doud ingrijitoare, un tehnician.

CAPITOLUL 3 - ATRIBUTII PRINCIPALE

Directorul si Directorul adjunct al extensiei universitare

Art. 3.1 Directorul si directorul adjunct al extensiei universitare sunt desemnati prin concurs organizat
de Rectorul universitatii, dintre propunerile provenite de la facultatile care au programe de studii la
extensiile in cauzd, Consiliile facultdtilor respective validand cel putin 2 propuneri pentru pozitiile
respective. Rezultatul concursului este validat de Senatul universitar.

Art. 3.2 (1) Directorul extensiei universitare asigurd managementul extensiei urmdarind calitatea si
eficienta in activitdtile derulate in cadrul acesteia precum si dezvoltarea ei adecvata nevoilor comunitatii
locale si strategiei universititii conform Regulamentului propriu de organizare si functionare.

(2) Directorul extensiei universitare are ca principale atributil:

a) elaboreaz3 planul strategic si cel operational al extensiei in concordanta cu planurile omoloage ale
universitatii si urmireste realizarea misurilor de implementare aferente acestor planuri;

b) identificd oportunititi de dezvoltare a extensiei si intreprinde actiunile necesare punerii in valoare
a acestora;

¢) asigurd managementul operational al extensiei, cu respectarea reglementdrilor legale in vigoare si
ale prevederilor Regulamentului de organizare si functionare al acesteia;

d) asigurd, Tmpreund cu directorul adjunct al extensiei, derularea in conditii corespunzitoare a
programelor de studii din cadrul extensiei, implicindu-se in organizarea admiterii, colabordnd cu
facultitile si departamentele coordonatoare, respectiv cu responsabilii programelor de studil in
planificarea si organizarea activitatilor de inv3tamant, practica si examinare a studentilor precum siin
pregitirea proceselor de autorizare si acreditare ale programelor;

e) reprezinta Universitatea, in limitele legii, in relatiile cu institutiile administratiei locale si organizatii
din mediul socio-economic local, judetene si nationale care au legdtura cu activitatile extensiei;

f) stabileste redistribuirea resurselor financiare primite de la Universitate spre fiecare specializare in
parte pe baza nevoilor de dezvoltare, a oportunitdtii pe baza unei analize cost-beneficiu si a
numarului de studenti de la fiecare specializare in parte;

g) poate stabili impreund cu decanul oportunitatea continudrii sau necontinudrii activitatitor
didactice a unor cadre didactice care inregistreaza un feedback negativ repetat in urma evaludrii
cadrelor didactice, realizate de studenti;

h} participa activ la actiunile de promovare a extensiei la nivel local si judetean in mediul preuniversitar
siin cel socio-economic;

i) indeplineste alte sarcini rezultate din dispozitiile conducerii universitatii si a facultatii pe care o
reprezintd precum si cele derivate din prevederile reglementarilor in vigoare.
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(3) Directorul extensiei stabileste domeniile si sarcinile delegate directorului adjunct privind
managementul operational al extensiei.

(4) Relatiile de subordonare, coordonare si colaborare ale directorului extensiei universitare sunt puse in
evidentd in organigrama universitatii si in Regulamentul de organizare si functionare a extensiei.

Art. 3.3 (1) Directorul adjunct al extensiei universitare asigurd derularea in conditii corespunzitoare a
activitatilor de administrare si de management operational al extensiei pe domeniile delegate de
directorul acesteia si dupd caz provine din a doua facultate care are in derulare programe de studii in
cadrul extensiei.

(2) Atributiile directorului adjunct al extensiei universitare sunt:
a) colaboreaza cu Directorul extensiei in urmdrirea obiectivelor si implementarea masurilor din planul
strategic si cel operational al extensiei;

b) asigurd, impreuna cu Directorului extensiei, derularea in conditii corespunzitoare a programelor
de studii ale extensiei si dup3 caz, fiind direct responsabil pentru cele aflate in coordonarea facultagii
pe care o reprezinta;

c) indeplineste sarcinile care ii revin pe domeniile delegate de directorul extensiei in conducerea
operationald a activitatilor acesteia;

d) indeplineste alte sarcini rezultate din dispozitiile directorului extensiei, ale conducerii universitatii si
facultatii pe care o reprezinta precum si cele derivate din prevederile reglementarilor in vigoare.

Secretariatul extensiei universitare

Art. 3.4 Secretariatul extensiei are rolul de a sprijini managementul documentelor si informatiilor la
nivelul extensiei si al activitatilor care se deruleaza la nivelu! acesteia in indeplinirea obiectivelor si
activitatilor curente ale acesteia.

Art. 3.5 (1) Secretariatul extensiei se afld in subordonarea directorului de extensie, al directorului
adjunct al extensiei si coordonarea metodologicd a Secretarului sef al universititii, precum si in relatii
functionale de colabarare cu secretariatele facultatilor care deruleaza programe de studii la extensie.

(2) Atributiile secretariatului extensiei sunt urméatoarele:

a) asigura primirea, inregistrarea, prelucrarea, pregitirea si expedierea documentelor si informatiilor
specifice deruldrii activitatilor manageriaie ale Directorului si Directorului adjunct at extensiei.

b) asigurd comunicarea in exterior cu Directia Secretariat a universittii, celelalte facultati si
departamente, extensiile universitare, iar intern cu departamentele, cadrele didactice si studentii
facultatii.

¢) asigurad secretariatul activitatilor aferente deruldrii programelor de studii (admitere, planificare
activitati, examinare, finalizare studii etc.) precum si gestiunea scolarititii (inscriere, contractare,
planificare, urmarire, evident3, etc.) pentru programele de studii aflate in derulare in extensie;

d) asigura derularea procesului de relatii cu publicul, prin preluarea cererilor, remiterea raspunsurilor
si oferirea de informatii, in cadrul programului de lucru cu publicul aprobat de conducerea extensiei;

e) intocmeste situatii statistice si rapoarte cerute de conducerea facultdtii, a universititii sau a
extensiei;
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(3) Atributiile Secretariatului extensiei se completeazi cu cele derivate din reglementarile legale si
dispozitille provenite de la esaloane ierarhic superioare.

Personalul administrativ

Art. 3.6 (1) Principalele atributii ale personalutui administrativ 1a nivelul Extensiel universitare Satu Mare
sunt urmatoarele:
a) asigurd functionalitatea spatiflor, echipamentelor si dotarilor aferente extensiei, inclusiv a
facilitatilor de cazare a cadrelor didactice;

b) deruleazd relatii de colaborare cu furnizorii locali de utilitati, consumabile si servicii, in
conformitate cu dispozitiile conducerii extensiei.

¢) efectueaza deplasari {a sediul furnizorilor locali sau la magaziile U.T.C.N. din Cluj-Napoca pentru
preluarea de materiale necesare deruldrii activitdtii, in conformitate cu dispozitiile conducerii
extensiei.

d) solicitd interventia pentru reparatii curente sau accidentale.

e) participa la actiuni de relocare in spatiul existent a mobilierului, standuri de laborator si a altor
oblecte ce intra in inventarul Extensiei universitare Satu Mare.

CAPITOLUL 4 - DISPOZITII FINALE

Art. 4.1 Prezentul Regulament si eventualele modificdri viitoare se avizeazd de catre Consiliul de
Administratie al U.T.C.N. si se supune aprobarii Senatului Universitar.

Art. 4.2 Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobdrii sale de citre Senatul Universitatii
Tehnice din Cluj Napoca si se aduce la cunostinta comunitdtii academice prin afisare pe site-ul
universitatii si al Extensiei universitare Satu Mare.
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