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CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 1.1 Regulamentul de organizare si functionare al Facultdtii de Inginerie a Instalatiilor (ROF_FII)
din Universitatea Tehnicad din Cluj-Napoca (UTCN), stabileste cadrul reglementar, structura, modul
de organizare, functionare i conducere al facultitii, precum §i ale componentelor organizationale
principale ale acesteia.

Art 1.2 (1) Prezentul ROF_FII are ca referinta reglementarile Regulamentului de Organizare si
Functionare al UTCN, cele ale Cartei UTCN, aflate in vigoare la data adoptarii acestui regulament
precum si cele ale Legii educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile ulterioare.

(2) Prevederile reglementérilor mentionate la aliniatul (1) al prezentului articol prevaleaza asupra
celor ale prezentului regulament; in caz de conflict intre acestea se aplica dispozitiile reglementarilor
nationale si ale Cartei UTC-N.
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Art. 1.3 Prezentul ROF_FII este corelat in mod dinamic cu sistemul de reglementéri interne ale
universitdtii, modificarea acestuia presupundnd actualizarea prevederilor divergente din
regulamentele interne ale universita{ii, iar aprobarea unei reglementiri divergente cu prezentul
ROF_FII intra in vigoare doar in conditiile modificarii prevederilor aferente ale prezentului ROF_FII.

Art. 1.4 Scopul acestui regulament este de:

o astabili relatiile §i interfetele structurale, functionale §i de comunicare in cadrul Facultitii de
Inginerie a Instalatiilor;

e ada asigurdri cu privire la existenfa documentatiei adecvate derularii activitatii;

® aasigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

e a sprijini auditul i/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare i/ sau control, iar pe
factorii de conducere in luarea deciziilor.

Art. 1.5 (1) Regulamentul se aplicd in cadrul Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, pentru
organizarea §i functionarea Facultdtii de Inginerie a Instalatiilor.

(2) Regulamentul se aplica in activitatea tuturor angajatilor Facultatii de Inginerie a Instalatiilor
pentru a optimiza coordonarea corespunzitoare a potentialului uman, in realizarea sarcinilor de
serviciu la fiecare loc de munca.

Art. 1.6 Dupa aprobarea sa de citre Consiliul Facultatii, Regulamentul de Organizare §i Functionare
al Facultatii de Inginerie a Instalatiilor (ROF_FII) din Universitatea Tehnici din Cluj Napoca, devine
obligatoriu pentru toti membri comunitatii facultitii, urmand a fi mentinut in corelatie cu legislatia in
vigoare.

Art. 1.7 Membrii colectivului Facultatii de Instalatii, atdt personalul didactic, cel didactic auxiliar gi
cel nedidactic al facultatit, respecta:

o prevederile specifice locului de munci propriu — din fisa postului;

e prevederile Regulamentelor Universitdtii Tehnice din Cluj Napoca, publicate pe site-ul
universitagii;

¢ prevederile din Procedurile interne — pe diferite domenii — aplicabile fiecdrui post — aprobate
de Universitatea Tehnica din Cluj Napoca si facute publice pe site-ul oficial al acesteia;

¢ hotérérile Senatului §i ale Biroului Consiliului de Administratie al UTCN.

CAPITOLUL 2 - STRUCTURA ORGANIZATORICA A FACULTATII DE INGINERIE A
INSTALATIILOR

Art. 2.1 Facultatea este unitatea functionala care elaboreazi gi gestioneazi programele de studiu in
unul sau mai multe domenii ale stiintelor ingineresti. Facultatea de Inginerie a Instalatiilor este o
unitate fundamentala a organizarii Universitafii Tehnice din Cluj-Napoca si functioneazi ca structurd
didactico-stiingifica si administrativa, avand rolul de a coordona procesul de invitdmant i cercetare
la specializdri din domeniile inginerie civila, inginerie $i management, inginerie geodezicd §i
inginerie civild i instalafii.

Art. 2.2 Facultatea de Inginerie a Instalatiilor functioneaza pe baza autonomiei universitare inteleasa
ca modalitate specificd de autoconducere in acord cu cadrul legal. Aceastd autonomie universitara
constd in stabilirea Regulamentului de organizare si functionare care reglementeaza desfasurarea
tuturor activitdtilor didactice, administrative §i de cercetare stiinfifica. Facultatea de Inginerie a



Instalatiilor beneficiaza de autonomie universitard fara a avea personalitate juridica si are propria
denumire si sigla.

Art. 2.3 Din punct de vedere structural, Facultatea de Inginerie a Instalatiilor este formata dintr-un
departament didactic, secretariat i administrator facultate. Departamentul facultatii este denumit
Departamentul Ingineria Instalattilor.

Art. 2.4 Structurile interne ale Facultatii de Inginerie a Instalatiilor — conform Organigramei
Facultitii, sunt formate din urmatoarele tipuri de subordonare:

- pe verticala:

¢ Consiliul Facultatii;

e Decan;

¢ Prodecan/ Director de Departament/ Secretariat facultate/ Administrator patrimoniu facultate.
- pe orizontald, subordonate Directorului de Departament sunt:

e Consiliul Departamentului;

¢ Personalul didactic §i de cercetare;

e Personalul didactic auxiliar;

o Secretariatul departamentului.
- pe orizontald, subordonate Consiliului Facultatii sunt Comisiile Consiliului Facultatii.
- pe orizontal, subordonate Decanului sunt:

e Biroul Consiliului Facultatii;

e Secretarul sef al facultatii;

¢ Administratorul de patrimoniu pe facultate.

Art. 2.5 Conducerea Facultitii de Inginerie a Instalatiilor este realizatd de catre Consiliul Facultatii,
Biroul Consiliului, Decan si Prodecan (unul singur, potrivit numarului de studenti ai facultitii), care
isi desfisoard activitatea potrivit reglementdrilor legale in vigoare, a Cartei universitdtii si a
Regulamentului de Organizare gi Functionare a Universititii Tehnice din Cluj-Napoca.

Art. 2.6 Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativd a
departamentului. In exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul Departamentului, conform
Cartei Universitare. Serviciile de evidentd ale studentilor si ale activititilor didactice, relatiile cu
publicul si celelalte activitdti specifice sunt asigurate de Secretariatul facultdtii, sub conducerea
Secretarului sef. Serviciile administrative precum si celelalte activitdti specifice de suport sunt
asigurate de administratorul de facultate.

Art. 2.7 Pentru fundamentarea Hotararilor pe care le adoptd, Consiliul Facultaii instituie comisii de
specialitate permanente. Pentru situatii exceptionale, Consiliul Facultitii poate institui comisii
speciale cu caracter temporar. Comisiile sunt formate din membrii ai consiliului §i cadre didactice si
de cercetare ale Facultatii, cu statut de invitati.

Art. 2.8 Comisiile Consiliului Facultitii de Ingineria Instalatiilor pentru anul universitar 2021-2022
sunt urmatoarele:

o Comisia pentru Asigurarea calitatii;

e Comisia pentru Cercetare stiintifica;

e Comisia pentru Relatii Internationale i Coordonare Programe ERASMUSH+;
e Comisia ECTS;

e Comisia de echivalare a creditelor, inclusiv ERASMUS+;



e Comisia de alocare a burselor;
¢ Comisia RNCIS.

Art. 2.9 Principalele atributii ale Facultatii de Inginerie a Instalatiilor, in desfisurarea activititilor
didactice s1 de cercetare stiintifica, sunt:

¢ stabileste strategia de dezvoltare a facultatii pentru perioade de 4 ani, prin elaborarea planului
strategic;

e urmireste indeplinirea obiectivelor strategice prin activitati planificate anual, cuprinse in
planul operational;

e elaboreazi anual raportul de indeplinire a planului operational;

e acorda titluri didactice, grade de cercetare stiintifice si titluri onorifice conform criteriilor
stabilite de facultate, a procedurilor universitatii i a legilor in vigoare;

¢ claboreazi si gestioneaza programele de studii pentru licenta, master si doctorat,

o celaboreazi, dacd este cazul, criterii suplimentare de cazare a studentilor la nivel de facultate
si de acordare a burselor studentesti, in concordanta cu regulamentele universitatii;

¢ administreaza resursele financiare, cu respectarea destinatiei acestora;

e organizeazi manifestéri stiintifice cu participare interna §i/sau international3;

e organizeaza alegeri conform procedurilor legale;

e stabileste criterii §i evalueazi cadrele didactice conform legilor in vigoare §i a procedurilor
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca;

e organizeazi admiterea pentru cele trei cicluri de invafdmant: licenta, masterat si doctorat,

o claboreaza statele de functii §i stabileste posturile care vor fi scoase la concurs privind
promovarea sau angajarea cadrelor didactice sau a personalului auxiliar didactic si
administrativ;

e promoveaza oferta educationala.

Art. 2.10 Facultatea de Inginerie a Instalatiilor igi asuma misiunile stabilite prin Carta Universittii
precum si principiile de organizare si functionare ale acesteia.

CAPITOLUL 3 - CONSTITUIREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI FACULTATII

Art, 3.1 Consiliul Facultitii este structura de conducere a Facultdtii de Inginerie a Instalatiilor din
cadrul Universitatii Tehnice din Cluj Napoca.

Art. 3.2 Consiliul Facultdtii se constituie, potrivit dispozitiilor legale, din reprezentantii
departamentului (cadre didactice titulare cu norma de baza in Universitate) si din reprezentanti ai
studentilor alesi in adundrile anilor de studii. Membrii — cadre didactice ale consiliului facultégii —
sunt alesi prin vot direct i secret pentru o perioada de 4 ani, de catre membrii departamentului
facultatii, in conformitate cu normele de reprezentare stabilite de Senatul Universitétii Tehnice din
Cluj-Napoca. Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot direct de catre studentii facultatii,
pierzindu-si calitatea de membri ai consiliului dupd absolvirea facultitii. Membrii consiliului nou
ales sunt validati de catre vechiul Consiliu al Facultatii.

Art. 3.3 Alegerea membrilor Consiliului Facultatii se desfagoara in conformitate cu Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si cu metodologia proprie a Universitatii Tehnice din Cluj Napoca.

Art. 3.4 Presedintele Consiliului Facultatii este decanul.



Art. 3.5 Componenta Consiliului facultitii trebuie s respecte principiul reprezentativititii unui
procent minim de 25% de reprezentanti ai studentilor prevazute de lege, Cartd si prezentul
regulament.

Art. 3.6 Reprezentantii cadrelor didactice i de cercetare titulare in Consiliul facultatii sunt alesi prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, iar
reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de citre studentii facultatii.

Art. 3.7 Consiliul facultatii este prezidat de decanul facultitii sau de catre prodecanul delegat de catre
acesta si se intdlneste in sedinte planificate cel putin o data la doui luni sau ori de céte ori este nevoie,
la convocarea decanului sau a 1/3 din membrii sdi. Discutiile din consiliu pe marginea ordinii de zi
si deciziile luate sunt consemnate intr-un proces verbal, tinut de cétre secretarul sef al facultatii.

Art. 3.8 Ordinea de zi este propusi de cétre Biroul Consiliului Facultatii putand fi modificata la
propunerea unui membru al consiliului, cu acceptul consiliului la inceputul lucrarilor unei sedinte.
Ordinea de zi a sedintelor Consiliului facultatii este comunicatd membrilor sai cu cel putin o zi inainte
de data reuniunii.

Art. 3.9 Convocarea se face prin intermediul postei electronice, sau telefonic. Convocatorul imprimat
pe hartie este semnat personal de catre membrii consiliului inainte de inceperea fiecérei sedinte.

Art. 3.10 Consiliul Facultitii este legal constituit pentru a adopta decizii — Hotarari ale Consiliului
Facultatii — in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor sai. In cazul in care consiliul nu este legal
constituit, lucrarile se amana cu o sdptdmand. Daca nici la a doua convocare nu se intruneste numérul
de participanti necesar cvorumului, biroul consiliului va solicita consiliului facultatii inlocuirea celor
care au lipsit nemotivat.

Art. 3.11 In cazuri speciale presupundnd nevoia unui aviz de urgenti si dificultatii de asigurare a
cvorumului se poate cere votul electronic al Consiliului facultatii, in acest caz, in procesul verbal fiind
cuprinsd sub semnatura decanului justificarea urgentei, e-mailurile membrilor Consiliului fiind
anexate acestuia.

Art. 3.12 Membrii Consiliului Facultétii au obligatia de a participa la toate gsedintele ordinare si
extraordinare ale consiliului. Membrii consiliului care absenteazd nemotivat la doud sedinte
consecutive vor fi revocati, urmand ca in aceeasi sedintd sd se notifice departamentul din care face
parte persoana respectiva pentru alegerea altor reprezentanti.

Art. 3.13 Motivarea absentelor se face de citre biroul consiliului, in termen de o saptidmana de la data
la cand a avut loc sedinta sau de la incetarea cauzei care a determinat neprezentarea la sedinta.

Art. 3.14 Presedintele de sedintd, cu aprobarea consiliului, poate limita durata si numarul
interventiilor unui membru al consiliului, in conditiile in care sedinta se prelungeste in mod
nejustificat.

Art. 3.15 Consiliul facultdtii reprezintd organismul decizional §i deliberativ al facultatii si are
urmdtoarele atributii:

a) aproba, la propunerea decanului, coordonatele de dezvoltare ale facultatii cuprinse in Planul
Strategic si Planurile operationale anuale ale acesteia;

b) aproba Regulamentul de Organizare i Functionare a Facultitii;

c) controleaza activitatea decanului §i aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generala a facultatii, asigurarea calitéfii §i respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;



d) avizeaza sau aprobd, dupd caz, demersurile si/sau documentele aferente procesului de
asigurare a calitatii la nivel institutional al facultatii, respectiv la cel al domeniului sau
programului de studii, inclusiv cele privitoare la autorizare/acreditare sau evaluare
institutionala.

e) avizeaza §i inainteazd spre aprobare conducerii universitatii la propunerea departamentelor:
statele de functii ale departamentelor, programele de studii ale facultdtii si planurile acestora
de invatamant, lista posturilor didactice pentru scoatere la concurs §i comisiile aferente
acestora.

f) propune conducerii universitatii cifrele de scolarizare si conditiile specifice de admitere pentru
programele de studii ale facultatii;

g) avizeaza si inainteazi spre aprobare conducerii universitatii listele nominale ale persoanelor
propuse de departamente, pentru acordarea gradatiei de merit, pentru pastrarea calitatii de
titular, pentru calitatea de cadru didactic asociat respectiv pentru prelungire de activitate;

h) avizeaza si inainteaza spre aprobare conducerii universitatii rezultatele concursurilor de
ocupare a posturilor didactice;

i) avizeazd minimum 2 candidaturi pentru concurs in vederea ocuparii functiei de conducere de
Decan;

J) in cazul facultatilor care au programe de studii la extensiile universitare, avizeazd minimum
2 propuneri pentru concursul in vederea ocupiarii functiei de Director/Director adjunct al
extensiei respective;

k) indeplineste alte atributii, prevdzute de reglementirile legale sau institutionale in vigoare;

1) avizeaza si inainteazd spre aprobare conducerii universitatii la propunerea departamentelor,
comisiile pentru finalizarea studiilor;

m) avizeazd §i inainteazd spre aprobare conducerii universitatii comisiile de admitere licentd i
master, reprezentanfii cu calitatea din facultate, reprezentantii RNCIS, consilierii de studiu.

Art. 3.16 Pentru fundamentarea Hotérérilor pe care le adopta consiliul facultitii instituie comisii de
specialitate permanente de un membru al Consiliului. Comisiile de specialitate ale consiliului sunt
fixate dupa modelul comisiilor de specialitate ale Senatului Universititii. Pentru situatii excepfionale,
consiliul facultatii poate institui comisii speciale cu caracter temporar.

Art. 3.17 In consiliul facultatii, Hotararile se adoptd, de regula, prin vot deschis. La propunerea
biroului consiliului sau a cel putin 1/3 din totalul celor prezenti, consiliul poate hotiri adoptarea
procedurii votului secret, daca nu contravine altor prevederi legale.

Art. 3.18 Hotérarile consiliului trebuie motivate, fie printr-o expunere de motive intocmitd de
comisiile de specialitate, fie prin sinteza discufiilor pe marginea unei propuneri facute de biroul
consiliului, directorul departamentului sau a unui membru al consiliului facultitii.

Art. 3.19 Hotararile consiliului sunt consemnate in procese verbale iar hotararile luate sunt aduse la
cunostinta intregii comunititi academice, prin informari la sedinele de departament si sunt publicate
pe pagina web a facultatii.

Art. 3.20 in cadrul Consiliului facultitii se constituie Biroul Consiliului facultatii BCF din care fac
parte decanul, prodecanul, directorul de departament §i un reprezentant al studentilor, desemnat in
conformitate cu regulamentul aferent alegerii reprezentantilor acestora in structurile universitatii, iar
acolo unde facultdtile au programe la extensiile universitare, directorii sau directorii adjuncti de
extensie au caracter de invitati permanenti.



Art. 3.21 Biroul Consiliului Facultitii ca structurd a Consiliului Facultatii poate lua decizii doar in
probleme operationale care nu sunt prevazute in mod explicit in atributiile Consiliului Facultatii,
hotirdrile lui fiind comunicate membrilor Consiliului si, la cerere, discutate in plenul acestuia la
proxima lui reuniune.

Art. 3.22 Modificarea prezentului Regulament poate fi facutd la initiativa a 1/3 din membrii
consiliului si cu aprobarea a 2/3 din membrii consiliului.

CAPITOLUL 4 - DECANUL SI PRODECANUL

Art. 4.1 Decanul reprezint facultatea in cadrul si in afara universitatii si raspunde de managementul
acesteia.

Art. 4.2 Decanul are, in principal, urmatoarele atributii:

a)
b)

<)
d)

€)
f

g

h)

)

k)

)

n)

convoaci si conduce sedintele Consiliului facultatii;

pune in aplicare hotirarile Senatului universitar, ale Consiliului de Administratie, ale
rectorului i Consiliului facultatii;

numeste prodecanul, stabileste atributiile §i coordoneaza activitatea acestuia;

controleaza functionarea structurilor subordonate si aprobd mdsurile operationale si
documentele aferente derulirii programelor de studii ale facultatii,

propune incadrarea si eliberarea din functie, avizeazi fisa postului si face evaluarea anuala
pentru personalul didactic auxiliar §i nedidactic aflat in subordine;

rispunde pentru buna desfigurare a concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare din facultate, cu respectarea reglementdrilor legale in vigoare;

pune in discutia BCF criteriile obiective de repartizare a fondurilor alocate de universitate
pentru investitii §i activitati curente i asigura respectarea celor stabilite;

semneaz3, alaturi de rector, Planul Strategic al universitatii, parte integrantd a Contractului de
management incheiat de acesta cu Senatul universitar, asuménd astfel alaturi de el respectarea
obiectivelor care stau la baza contractului mentionat;

elaboreazi si supune aprobarii Consiliului Facultéii Planul strategic §i Planurile Operationale
anuale ale facultitii, in care sunt cuprinse obiectivele i masurile care revin facultatii din
planurile strategice §i operationale ale universitatii;

prezintd anual Consiliului Facultatii, Consiliului de Administratie §i rectorului un raport
privind starea facultitii in care face referire si la realizarea obiectivelor care revin facultafi
din desfisurarea planului operational anual al universitatii;

prezinti la nevoie rapoarte pe probleme specifice cerute de Consiliul de Administratie sau de
rectorul universitatii;

solicita directorilor de departamente ale facultatii prezentarea in Consiliu a rapoartelor anuale
dupd ce acestea au fost dezbitute de catre membrii departamentului;

informeazi personalul din structurile subordonate asupra principalelor probleme discutate si
hotirérilor luate in Consiliul de Administratie, in Consiliul facultitii sau in nume propriu.
Informeazi Consiliul facultitii privind deciziile BCF si personale luate in perioadele dintre
sedintele acestuia;

exercita alte atributii care i revin prin prevederile legale, reglementérile interne sau hotararile
stabilite la nivel de facultate §i universitate.

Art. 4.3 Decanul poate delega oricare din atributiile sale prodecanilor, iar in perioada cand lipseste
desemneaza prodecanul ca si il inlocuiasca.
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Art. 4.4 Prodecanii exerciti atributii pe domenii manageriale specifice, stabilite de Decan si aprobate
de Consiliul Facultagii;

Art. 4.5 Prodecanii pot prelua prin delegare explicitd anumite atributii ale decanului pe durata
determinata sau cu caracter permanent;

Art. 4.6 Prodecanul are urmatoarele atributii:

a) Activitatea de programare a sesiunilor de examene:
e asigurarea unei programadri echilibrate a examenelor si a altor probe;
o verificarea respectarii formelor de examinare conform planurilor de invatamant.
b) Activitatea de intocmire §i respectare a orarului:
e numirea reponsabilului si a colectivului de intocmire a orarului;
e asigurarea unui orar echilibrat pentru studenti si cadre didactice.
¢) Activitatea de practica a studentilor
e numirea responsabilului pe facultate cu practica studentilor;
e asigurarea desfasuririi corespunzitoare a colocviului de practica.
d) Conducerea activitatii de echivalare a studiilor;
e) Urmareste activititile de finalizare a studiilor universitare;
f) Activitatile necesare pentru asigurarea cazarii studentilor in cadmine;
g) Activitatea de evidentd §i control a intocmirii planurilor de invdtdmant;
h) Activitatea de evidenta §i control a intocmirii statelor de functiuni
i) Activitatea de evidenta si control a figelor disciplinelor;
j) Activitate permanenta de control a calitatii si disciplinei desfasurarii actului didactic;
k) Sprijinirea implementérii metodelor moderne pentru eficientizarea insugirii cunostintelor de
citre studenti;
1) Urmdrirea activititilor necesare dezvoltarii institufionale a facultatii;
m) Coordonarea si urmarirea activitatii consilierilor de an;
n) Reprezentarea facultitii, in absenfa decanului:
e asigurarea reprezentarii in Consiliul de Administratie;
e asigurarea reprezentdrii la sedintele cu directorul Departamentului de Ingineria
Instalatiilor §i cu consiliul departamentului;
e asigurarea reprezentdrii de protocol si in alte activitati;
e semnarea documentelor in lipsa decanului.
0) Activitatea de informare si participare la sesiuni stiin{ifice interne §i internationale, expoazitii,
publicatii;
p) Organizarea manifestarilor stiintifice studentesti;
q) Activitate de verificare a rapoartelor anuale privind activitatea stiintifica a facultatii;
r) Urmarirea dotdrii laboratoarelor didactice §i de cercetare.

Art. 4.7 Prodecanul raspunde pentru activitatea desfasurata in fata Consiliului Facultatii, a decanulu
Facultatii de Inginerie a Instalatiilor, a Senatului Universitar §i a Rectorului Universitatii.

CAPITOLUL 5 - DIRECTORUL S$I CONSILIUL DEPARTAMEN-TULUI

ArtS5.1 Directorul de departament realizeaza managementul §i conducerea operativi a
departamentului, fiind sprijinit in realizarea acestei functii de catre Consiliul Departamentului si
reprezinta departamentul in interiorul §i exteriorul universitatii.
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Art. 5.2 Atributiile principale ale directorului de departament sunt dupa cum urmeaza:

a) Realizeazd managementul §i conducerea operativa a departamentului;

b) Reprezintd departamentul,

c) Raspunde de derularea intregului proces de invatamant din cadrul departamentului;

d) Intocmeste si raspunde de statele de functii;

e) Rispunde de managementul cercetdrii §i al calititii i de managementul financiar al
departamentului;

f) Prezintd anual, spre aprobarea departamentului, raportul privind starea departamentului;

g) Repartizeaza disciplinele didactice disponibile pe cadre didactice, cu consultarea titularilor de
disciplina;

h) Propune, cu consultarea titularilor de disciplina, cadre didactice asociate si invitate;

i) Elaboreazd planurile de invdtamant pentru specializirile de la licentd patronate de
departament, inclusiv pentru masterate;

j) Concepe si propune dezvoltarea strategica a departamentului si planul operational anual;

k) Propune si urmareste programele de cercetare stiintifica ale departamentului;

1) Propune, cu consultarea titularilor de disciplind si propoveaza programe si acfiuni de
colaborare academica internationala si interna,

m) Urmdreste, verifica si aproba utilizarea fondurilor extrabugetare in concordantd cu destinatia
declarati a acestora §i cu interesele departamerntulut;

n) Coordoneazi activitatea Consiliului Departamentului;

0) Prezideaza reuniunile colectivului departamentului;

p) Propune Consiliului Facultatii scoaterea la concurs a posturilor, promovarile si demiterea sau
sactionarea personalului departamentulut;

q) Elaboreazi si semneazad pontajul membrilor departamentului;

r) Verifica prezenta la ore a cadrelor didactice si verifica calitatea activitatii acestora;

s) Verifica prezenta zilnica la departament a intregului personal didactic §i didactic auxiliar;

t) Programeaza consultatiile si propune decanului programul verificarilor pe parcursul anului
universitar;

u) Analizeazd continutului figei fiecdrei discipline, a cursurilor §i indrumétoarelor propuse
pentru multiplicare;

v) Asigurd coordonarea tematicilor de diplomd sau dizertatie pentru specializirile ce revin
departamentului;

w) Asigurd si urmareste modul de perfectionare profesionalé a personalului didactic;

x) Se preocupd de elaborarea documentelor de modemizare a laboratoarelor §i a celorlalte
materiale specifice disciplinelor specializirilor;

y) Rispunde la nivelul departamentului de elaborarea materialelor si a documentatiei pentru
acreditarea programelor de licen{ si masterat;

z) Propune, cu consultarea titularilor de disciplind, acordarea titlurilor de “Doctor Honoris
Causa”, “Senator de Onoare”, Profesor emerit”, Profesor onorific” precum i alte titluri
onorifice conferite de Senat;

aa) Evalueazi calitatea activitatii didactice i stiintifice a personalului academic;

bb) Elaboreaza fisa de apreciere individuald ce evidentiaza activitatea didacticd i stiintifica a
fiecarui membru a departamentului;

cc) Este responsabil de respectarea normelor de Protectia Muncii, Pazi si Stingerea Incendiilor la
nivel de departament si laboratoare §i numeste o persoana in acest sens;

dd) Propune promovarea cadrelor didactice din departament;

ee) Intocmeste graficul cu concediile de odihna ale cadrelor didactice si ale personalului auxiliar;
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ff) Raspunde de asigurarea procesului de invatdmant cu materiale didactice;

gg) Raspunde de gestiunea materialelor §i echipamentelor aferente departamentului §i numeste o
persoana in acest sens;

hh) Prezenta zilnica la departament;

ii) Raspunde de calitatea tuturor documentelor elaborate la nivel de departament §1 incadrarea
acestora in normativele in vigoare.

Art. 5.3 Directorul de departament poate delega unele din atributiile sale unor membri ai Constliului
departamentulut;

Art. 5.4 Pe perioada absentei, directorul de departament poate nominaliza ca inlocuitor un membru
al Consiliului departamentului.

Art. 5.5 Consiliul Departamentului constituie structura de conducere colegiald a acestuia avand un
rol de suport pentru Directorului de Departament si decizional in limitele stabilite de reglementarile
legale sau interne ale universitatii.

Art. 5.6 Atributiile Consiliului Departamentului se refera la:

a) planificarea strategica §i operationald a dezvoltérii departamentului;

b) avizarea rapoartelor anuale ale directorului de departament;

¢) asistentd acordatd directorului de departament in elaborarea statelor de functii, a politicilor
privind resursa umana si financiara a departamentului;

d) avizarea scoaterii la concurs a posturilor didactice §i a propunerilor de comisii de concurs;

e) alte atributii stabilite prin reglementdri legale sau interne ale universitatii respectiv prin
hotérari adoptate de structurile abilitate ale acesteia.

CAPITOLUL 6 - SECRETARIATUL FACULTATII

Art. 6.1 Secretariatul facultitii asigurd asistenta specifici Decanatului §i Consiliului facultatii,
comunicarea acestora cu structurile interne i externe facultétii, cu personalul si studentii acesteia
precum si gestiunea informatiilor si documentelor privind procesele academice si suport specifice ale
facultatii.

Art. 6.2 Secretariatul facultatii este condus de un Secretar gef al facultatii care este subordonat sub
aspect administrativ decanului acesteia i coordonat metodologic de Secretarul sef al universitatii.

Art. 6.3 Atributiile secretariatului facultatii sunt:

a) asigurd primirea, inregistrarea, prelucrarea, pregitirea §i expedierea documentelor §i
informatiilor specifice deruldrii activitatilor manageriale ale decanului, prodecanilor si
Consiliului Facultatii. ‘

b) asigurd pentru structurile §i functiile mentionate la lit. a) comunicarea in exterior cu
conducerea universititii, celelalte facultiti gi departamente, extensiile universitare, iar intern
cu departamentele, cadrele didactice si studentii facultatii.

c) asigura secretariatul proceselor aferente derulirii programelor de studii (admitere, planificare
activitafi, examinare, finalizare studii etc.) precum si gestiunea scolaritdtii (inscriere,
contractare, planificare, urmdrire, evidenta, etc.) pentru programele de studii aflate in derulare
in facultate;



d) in indeplinirea atributiilor consemnate la lit. ¢), in cazul programelor de studii ale facultatii
aflate in derulare la extensiile universitare, colaboreazd in mod specific cu secretariatele
extensiilor;

€) intocmeste situatii statistice §i rapoarte cerute de conducerea facultatii sau a universitatii;

f) alte atributii prevazute de regulamentul de organizare si functionare a facultitii precum si cele
rezultand din reglementarile legale si dispozitiile conducerii universitatii si facultatii.

CAPITOLUL 7 - ORGANIGRAMA FACULTATII DE INGINERIE A INSTALATIILOR

Organigrama Facultatii de Inginerie a Instalatiilor

‘II' Consiliul Facultatn de

UNIVERSITATEIA
TEHNICA

Bn E1ws AAPOCH

Inginenie a instafatulor

Comisii ale Consiliutui
Facultagii

Biroul Constliului
Facultati

Director Departament
Ingineria Instalatiilor

Consitiut

Secretariat Administrator
facuitate facultate

Departamentului

Unitati de cercetare

Personal didactic s1 de

cercetare

Personal didactic
auxiliar

Secretariat

CAPITOLUL 8 - DISPOZITII TRANZITORII S1 FINALE

Art. 8.1 Atributiile fiecirui angajat din Facultatea de Inginerie a Instalatiilor sunt consemnate in fisa
postului, elaborata sub responsabilitatea conducétorilor structurii din care face parte si avizata de citre
seful structurii ierarhic superioare. Fisa postului se modifica ori de cate ori sunt modificate atributiile
respective.

Art. 8.2 Conducitorii structurilor organizatorice ale Facultatii de Inginerie a Instalatiilor au obligatia
de a lua masurile necesare cunoasterii §i respectarii prevederilor prezentului regulament de catre
personalul din subordine. Insusirea si respectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si
Functionare al Facultdtii de Inginerie a Instalatiilor este obligatorie pentru intreg personalul,
invocarea necunoasterii nu exonereaza de raspundere pe cei care le ignora sau incalca.
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exercitarii mandatului, se realizeaza in conditiile legii.

Art. 8.4 Locurile vacantate in structurile de conducere se ocupa in conformitate cu Metodologia
referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere in
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca in vigoare.

Art. 8.5 Orice modificare §i completare a prezentului regulament se avizeazi de citre Consiliul
Facultatii de Inginerie a Instalatiilor.

Art. 8.6 Prezentul regulament se completeaza cu prevederile aferente din actele normative in vigoare.

Art. 8.7 Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului Facultitii de Inginerie a
Instalatiilor din data de 09.12.2021 El intra in vigoare dupa aceastd validare si dupa aducerea lui la
cunostinta membrilor Facultitii prin postarea pe pagina web de prezentare a Facultatii de Inginerie a
Instalatiilor.

Decan,
Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

Conf.dr.ing. Florin DOMNITA
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