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Rererat de necesitat 
" ^,XIfi. 

an aat#1.,.1r:A!!.6 '' '" :

privind achizitia de Software evaluare psihoaptitudinalS online

Descrierea obiectului contractului:Achizitie software evaluare psihoaptitudinald
Motivalia achizitiei: Beneficiarul doregte achizilionarea de resurse online - abonament 2 ani sistem
platformd software de evaluare psihoaptitudinald online, pentru evaluare a estimativ 140 studenti.

Valoarea estimatd: 31.500 lei

Metoda de achizilie aplicatd: Cerere de ofertd

in urma analizei de piafd a fost identificatd urmdtoarea tistd a furnizorilor, care conform
informotiilor disponibile pe lnternet sau din cercetarea de piayd, dispun de calificarea gi capacitatea de a
furniza bunurile vizate.

Nr.

crt.
Denumirea serviciilor Cantitate

Pret Unitar, lei
firi TVA

Valoare
totald, leifiri

TVA
1.. Abona ment software eva I ua re

psihoaptitudinald online pentru 2

ani

1. 31500,00 31500,00

Nr.
crt.

Numele Furnizorilor Contact
(adresd, tel/fax, email, site web)

1 Great People Inside SRL CLUJ-NAPOCA, Str. Calea Turzii, nr. 32

Telefon: +40749 501890
Email : contact@greatpeopleinside.com
BRASOV, Str. Mirdsldu nr. 35, 500075
Telefoane: +40 268 426 336
Fax: +40 268 422907
Ema il : contact@greatpeoplei nside.com
http://greatpeoplei nside,com/rol

2. Dima Consulting Group SRL BRASOV, Str. Mirdsldu nr. 35 - 500075, Brasov



Telefon: +40 268 426 336
+40 372 730 815

Fax: +40 268 422907

E-mail: dcs@dce,ro

www,dcg.ro

3. GO-TECH Consulting SRL BUCURESTI, Strada Sapienlei, Nr. 6, Sector 5, Bucuregti,

Rom6nia

Telefon : 07 47 -269.7 37 (07 47 -zMY PDP)

Email : office@go-tech. ro
http ://www. mvpd p. rolmyBdd

4. Train To Perform SRL lA$1, Str. Fundac Armeand, nr 6B

BUCURESTI, Str. Negustori, Nr. 23 - 25, Etajul 1, Bucuresti,

Sector 2,

Telefon: 0756 22 7 4 22; 0756 22 7 4 22

Email : office@train2perform. ro

http ://trai n2 perform.eu/

5. Suta Anda -Associated Certified
Coach (ACC)

BUCURESTI, Str. Grigore Alexandrescu, nr. 92, etaj L,

interfon 05, BucureSti

Tel:07221-65 296
E-mail: anda@vouaremore. ro

http ;1 ryww.vs-u-are-m-qc.r9

Ca urmare a celor de mai sus, s-a intocmit prezentul referat de necesitate, in scopul inilierii
procedurii de achizilie in cadrul grantului.

Nume: NEAMT ANCA

Funclie ilfinanciar
Semndtur
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DECIZIE
pentru constituirea comisiei de evaluare a ofertelor depuse

pentru achizilia Abonament software evaluare psihoaptitudinalE online

Av6nd in vedere prevederile
Plonului de ochizitii ol proiectului aprobat si o referotului de necesitote ,rf?9 ain e4.0f,.,2o(

Directorul / Coordonatorul de grant
decide:

Art. 1 se numegte comisia de evaluare a ofertelor tehnice Sifinanciare, in cadrul procedurii de
achizilie de servicii, altele decdt consultanfa, in urmitoarea componenld:

L. Nume gi prenume, funcfie: Trella Traion -sef birou achizilii
2' Nume gi prenume, functie: silaghi Morinel -administrqtor patrimoniu
3. Nume gi prenLtme, funclie: Dragomir Eleonora- administrotor pstrimoniu

Art,2' Orice modificare a componenlei prezentei comisii se va face prin decizie emisd de
Director.

Adriana cAtAuz
Director / coordonator de grant
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BAIA MARE
30.05.20L8

TNV|TAT|E DE PARTTCTPARE

pentru achizilia de bunuri

Stimate Doamne/ Stimati Domni:

r' Beneficiarul uNlvERslrATEA TEHNICA otru ctuJ NApocA a primit un grant de ta Ministerul
Educaliei Nalionale-Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanlare Externd, ?n cadrul
Schemei de Granturi Universitare derulate in Proiectul privind invdtdm6ntul Secundar - RosE, gi
intentioneazd sd utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia bunurilor pentru care a fost emisdprezenta Invitalie de Participare. in acest sens, sunteti invitali sd trimitefi oferta dumneavoastrd
de pret pentru urmdtoarele produse:

PRODUS CANTITATE
Abonament software evaluare
psihoaptitudinald online pentru o perioada de
2 ani

1 buc.

Ofertantii pot depune o singurd ofertd.

oferta dumneavoastrd, in formatul indicat in Anexd, va fi depusd in conformitate cu termenii gi
conditiile de livrare precizate gi va fi trimisd la:

Adresa: BAIA MARE, str, Victor Babeg, nr.62/A,jud. Maramureg
Telefon/Fax : 0264202994 sau 07 43086817
E-mail : elvis.trella@yahoo,com
Persoand de contact: TRELLA TRIAN

se acceptd oferte transmise in original, prin E-mail sau fax. ofertele transmise prin E-mail sau faxse vor depune in original la adresq indicata ta pct.3 in maxim 72h de la dota trimiterii afertei.

Data limitd pentru primirea ofertelor de cdtre Beneficiar la adresa menlionatd la alineatul 3 este:
06'06'2018, ora L2:00' orice ofertd primitd dupd termenul limitd menfionat va fi respinsd,

Pretul ofertat. Prelul total trebuie sd includd gi prelul pentru ambalarer, transport,
instalare/montare, dacd este cdzul, gi orice alte costuri necesare livrdrii produsului la urmdtoarea
destinatie: BAIA MARE, Str' Victor Babeg, nr.62/A,jud. Maramureg. oferta va fi exprimatd in Lei,
iar TVA va fi indicat separat.

2.

4.

5.

6.



7.

8.

Valabilitatea ofertei: oferta dumneavoastr5 trebuie sd fie valabild cel pulin 30 zile de la data limitdpentru depunerea ofertelor mentionatd la alin. 5 de mai sus.

calificarea ofertantului oferta dvs. trebuie sd fie insolitd de o copie a certificatului de inregistrareeliberat de oficiul Registrului come4ului din care sd rezulte numere complet, sediul, persoaneleautorizate/ administratorii 5i domeniul de activitate ce trebuie sd includd gi furnizarea bunurilorcare fac obiectul prezentei proceduri de achizitie.

10.

9' Evaluarea si acordarea.contractului: Doar ofertele depuse de ofertanli calificali gi care indeplinesccerintele tehnice vor fi evaluate prin compararea preturilor. contractul se va acorda firmei careinde.plinegte toate specificatiile tehnice solicitate gi'caie oferd cel mai mic pre! total evaluat, fdrd

Vd rugdm sd confirmali in sois primirea prezentei
urmeazd sd depunegi o ofertd sau nu.

RESPONSAB I L ACH I ZITI I P RO I ECT
,2<^ TRAIAN

l \r\ r v\

\

Invitatii de participare gi sd mentionatri dacd



Sub-Proiect indrdznefi gi motiva!i pentru studenlie _ tMpULSBeneficiar: Universitatea Tehnici din Cluj lr.oo.,

Ofertant:

1. Oferta de pret

Pret fix: preful indicat
contractului.

mat sus este ferm 5i fix gi nu poate fi modificat pe durata executdrii

2.

3,

Nr.

crt.
(1)

-

Denumirea serviciilor
(2)

TOTAT

Cant.
(3)

Pret
unitar

(4)

Valoare
Totala

fdri TVA

_(5=3+4)

TVA
(6=5* %TVA)

Valoare totala
cu TVA
(7=5+g)

z

3
A

calendar de realizare a serviciilor: serviciile prevdzute se rearizeazd in cer murt L sdptdm6ni dela semnarea contracturui/ rrrotei oe cor*J., conform urmdtorurui program:

Pfata facturii se va efectua in lei, 100% la realizarea efectivd a serviciilor prevdzute, pe bazafacturii prestatorului gi a procesutui verOai Oe recepfie.

2. Specificatii Tehnice:

Denumirea serviciilor
Termene de realizare

A. Specificatii tehnice solicitate B. Specificatii tetrnice oGrtate
Abonament sistem platformd software evaluare
psihoaptitudinald online, 2 ani

^ 2. Descrierege-
In cadrul activitdtiilil.2 Derularea de activit5ti de
consiliere si orientare profesionali, prin ,irirni
periodiceeste prevdzutd ach izi!ia u nei platfo rme
online de evaluare tudinald, pe bazd de



aoonament, care sd ne sprijine in implementarea
activitdlilor de consiliere 5i orientare in
carierd. I nstrumentele de evalua re utilizate vor
furniza rapoarte care sd asiste studentul in
fundamentarea unui plan de carierd pi de acfiune
pe termen scurt, mediu si lung in specializarea
aleasd (potrivirea cu o ocupaf ie sau un grup de
ocupatii relevante specializdrii, plan de carierd si
sugestii in planificarea carierei, alte informafii
utile studentului). in baza rapoartelor generate de
sistemul informatic se vor derula sesiuni de
consiliere ;i orientare consilier_student consiliat
pentru analiza rezultatelor evaludrii, consiliere in
inlelegerea propriului profil psihoaptitudinal,
analiza com patibilitdtii cu diferite
ocupaliildomenii ocupa!iona le ?n conformitate cu
rezultatele evaludrii gi orientarea in carierd a
viitorilor absolvenli in familiarizarea cu diverse
domenii ocupafionale sau ocupatii.

3. Detalii speaifice 9i standardeiihniee
mtntrn acceptate de edtre Beneficiar

Beneficiarul doregte achizitionare, d. rurrrr.
online - abonament 2 ani sistem platformd
software de evaluare psihoaptitudinaid online,
pentru evaluare a estimativ l_40 studenti.
Aplicaf ia ofertatd va include roate
subcomponentele necesare bunei functiondri a
acesteia, minim dar nu limitat la: baza de date,
server de aplicatie. Serviciul va fi furnizat dupd
modelul SaaS (Software as a Service), pe bazd de
abonament, astfel cd accesul la platformi se face
de la distanfd, dintr-un browser web uzual si se
va asigura acces instantaneu la ultimele versiuni
ale aplicafiilor. Abonamentul trebuie sd asigure
accesul a minim 70 de studenti anual, 4 cadre
didactice giL coordonator proiect pentru 2 ani.
Aplicalia va trebui sd respecte minim
urmdtoarele cerinfe tehnice:
- Sistem integrat online, web_based, de

administrare gi gestionare a evaludrilor cu
acces de la orice computer conectat la
lnternet 24/24, disponibil on_line non_stop;- Toate funclionalitdlile trebuie sd fie
accesibile utiliz6nd un browser web uzual;- Interfala aplicatiei trebuie sd fie responsive
gi sd se adapteze utilizdrii pe dispozitive
mobile (telefoane, tablete);

- Sd nu necesite instalarea unor programe
adif ionale pe calculatoarele client p.ntru
rularea anlicatipi:



Sd ofere o interfatd prietenoasd, ugor de
utilizat. lnterfala va fi construitd in intregime
?n limba rom6nd;

- Sd permitd lucrul in paralel cu toate
aplicafiile a tuturor utilizatori simultan in
aceeagiaplicatie;

- Sd asigure un grad ridicat de securitate si sd
prevind furtul sau alterarea datelor
vehiculate.

Aplicalia ofertatd va ilebuisd asigure minim
u rmdtoarele funcliona litdf i :

- Completarea profilului pentru fiecare
student, continAnd cel putin urmdtoarele
informatii: nume, prenume, adresd de email,
sex si optional alte informalii;

- Permite evaluarea a minimum urmdtoarelor
tipuri de scale: trdsdturi de personalitate (de
ex. stabilitateemolional, extrovertire,
deschidere, agreabilitate, congtiinciozitate),
abilitdli (de ex. verbale, numerice, de
ra!ionament) 9i interese vocalionale;

- Pe l6ngd scorurile aferente scalelor evaluate
gi descrierea acestora, participanlii vor primi,
in raportul/ele generat/e online gi

ocupatiile/ariile ocupafionale ce li s-ar
potrivi cel mai bine, dar gi informalii cu
privire la corelarea cu acestea;

- Crearea gi aplicarea facild de chestionare
online; rapoartele generate de sistemul
informatic sd fie ugor de citit si interpretat
astfel incdt sd nu necesite asistentd
specializatd din partea unui psiholog;

- Generarea de rapoarte dedicate procesului
de orientare gi consiliere in carierd care
conlin secliuni dedicate realizdrii 9i
monitorizdrii planului de carierd, sugestii in
planificarea cariereiprecum gi alte informatii
utile pentru studen!i;

- Instrumentul/ele de evaluare de potential
psihoaptitudinal vor conline scale de
distorsiune pentru evaluarea increderii la
rezultatul la test gi este/sunt validate pe
populafia din Rom6nia;

- Rapoartele sd fie generate automat (fdrd a

mai fi nevoie de nici o altd formalitate din
partea nici unui respondent) de cdtre
platforma i nformaticd;

- Permite transmiterea de notificdri (invitatie
la com pleta rea chestiona rului/elor, remi nder
9.a,);



pentru luarea de mdsuri de dezvoltare personald
sau corective relevante propriului profil, precum
gi stabilirea de obiective de carierd si planuri de
acliune pe termen scurt, mediu 9i lungprecum gi
deinformatii necesare pentru fundamentarea
programelor individuale gi de grup relevante in
ceea ce privesc nevoile de coaching gi dezvoltare
personald; de dezvoltare a competentelor socio_
profesiona ld.

Prestatorul va asigura suplimentar minim
urmdtoarele servicii:
- Instruirea personalului Beneficiarului pentru

utilizarea aplicaliei (minim 4persoane),
inclusiv manuale/tutoriale de utilizare,-

Asigurarea infrastructurii necesare pentru

Studenlii vor beneficia astfel de,esrJ,rse ut,le

iei pe durata contractului.
4. Parsrnetri de funcgianare minirn ucceptagi

de cdtre Eeneficiar
Prestatorul ilebuie sd ofere un nivel de servicii
astfel:
- Reclamare incidente de funclionare a

aplicagiei gi asistenld tehnicd - minim email,
telefon, orar 9-!7, Luni-Vineri;

- Timp rdspuns incidente critice _ maxim g
ore;

- Timp rdspuns alte tipuri de incidente _
maxim 48 ore;

- Disponibilitate aplicalie - minim 99%/an;- Consultanld 9i asistenld gratuitd de
specialitate in utilizarea platformei, a plica rea
instrumentului/elor de evaluare,
interpretare rapoarte de evaluare etc. _

5. Piese de Schimb,tnstrumente gi nciesorii

Manuale:X
Manual/ghid de utilizare a platformei pe roluri
(cel putin administrator, consilier, candidat
evaluat) in care sd fie descrigi in detaliu pasii de
utilizare, cu capturi de ecran.
Materiale de instruire.
CerinEe de intreSinere: X
Aplicalia va fi gdzduita pe infrastructura
Prestatorului. Acesta are obligaf ia de intrelinere
permanent a propriei infrastructuri astfel inc6t sa
fie realizate update-urile la zi pentru sisteme de
operare pi pentru orice alte programe cu impact
asupra aplicatiei.



Eenefiaiarulvo bifa op"tiunile, daed este eozw[ gi
Ie vs detalia

NUMETE OFERTANTULUI

Semndturd autorizati

locul:

Data:


