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Referat de necesitate nrﬁA? din data/\.u‘)i‘)/é

privind achizitia de Software evaluare psihoaptitudinal3 online
Descrierea obiectului contractului:Achizitie software evaluare psihoaptitudinald
Motivatia achizitiei: Beneficiarul doreste achizitionarea de resurse online — abonament 2 ani sistem

platforma software de evaluare psihoaptitudinald online, pentru evaluare a estimativ 140 studenti.

Valoarea estimata: 31.500 lei

] ) Valoare
Nr. ; - . Pret Unitar, lei et e v
Denumirea serviciilor Cantitate e totala, lei fara
crt. fara TVA
TVA
1. Abonament software evaluare 1 31500,00 31500,00
psihoaptitudinala online pentru 2
ani

Metoda de achizitie aplicata: Cerere de ofertd

In urma analizei de piatd a fost identificatd urmitoarea listd a furnizorilor, care conform
informatiilor disponibile pe Internet sau din cercetarea de piatd, dispun de calificarea si capacitatea de a
furniza bunurile vizate.

Nr. Numele Furnizorilor Contact
crt. (adresa, tel/fax, email, site web)
1 Great People Inside SRL CLUJ-NAPQCA, Str. Calea Turzii, nr. 32

Telefon: +40 749 501 890

Email: contact@greatpeopleinside.com
BRASQV, Str. Mirdsldu nr. 35, 500075
Telefoane: +40 268 426 336

Fax: +40 268 422 907

Email: contact@greatpeopleinside.com
http://greatpeopleinside.com/ro/

2. Dima Consulting Group SRL BRASQV, Str. Mirdslau nr. 35 - 500075, Brasov




Telefon: +40 268 426 336
+40 372 730 815

Fax: +40 268 422 907
E-mail: deg@dcg.ro
www.dcg.ro

3. GO-TECH Consulting SRL

BUCURESTI, Strada Sapientei, Nr. 6, Sector 5, Bucuresti,
Romania

Telefon: 0747-269.737 (0747-2MYPDP)

Email: office@go-tech.ro

http://www.mypdp.ro/mypdp/

4. Train To Perform SRL

IASI, Str. Fundac Armeand, nr 6B

BUCURESTI, Str. Negustori, Nr. 23 - 25, Etajul 1, Bucuresti,
Sector 2.

Telefon: 0756 22 74 22; 0756 22 74 22

Email: office@train2perform.ro
http://train2perform.eu/

5. Suta Anda -Associated Certified
Coach (ACC)

BUCURESTI, Str. Grigore Alexandrescu, nr. 92, etaj 1,
interfon 05, Bucuresti

Tel: 0722 165 296

E-mail: anda@youaremore.ro

http://www.youaremore.ro

Ca urmare a celor de mai sus, s-a intocmit prezentul referat de necesitate, in scopul initierii

procedurii de achizitie Tn cadrul grantului.

Nume: NEAMT ANCA
Functie Responsabil financiar
Semngturd e
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DECIZIE
pentru constituirea comisiei de evaluare a ofertelor depuse
pentru achizitia Abonament software evaluare psihoaptitudinal3 online

Avénd in vedere prevederile . o0f AT "7/67
Planului de achizitii al proiectului aprobat si a referatului de necesitate nr.C/J_Z;7r din 4 oy e

Directorul / Coordonatorul de grant
decide:
Art. 1 Se numeste comisia de evaluare a ofertelor tehnice si financiare, in cadrul procedurii de
achizitie de servicii, altele decat consultanta, in urmatoarea componenti:

1. Nume si prenume, functie: Trella Traian -sef birou achizitii
2. Nume si prenume, functie: Silaghi Marinel -administrator patrimoniu
3. Nume si prenume, functie: Dragomir Eleonora- administrator patrimoniu

Art.2. Orice modificare a componentei prezentei comisii se va face prin decizie emis3 de
Director.

Adriana CALAUZ
Director / coordonator de grant
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BAIA MARE
30.05.2018

INVITATIE DE PARTICIPARE
pentru achizitia de bunuri

Stimate Doamne/ Stimati Domni:

1.

Beneficiarul UNIVERSITATEA TEHNICA DIN CLUJ NAPOCA a primit un grant de la Ministerul
Educatiei Nationale-Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd, in cadrul
Schemei de Granturi Universitare derulate in Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar — ROSE, si
intentioneazd sd utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia bunurilor pentru care a fost emisj
prezenta Invitatie de Participare. In acest sens, sunteti invitati sa trimiteti oferta dumneavoastrj
de pret pentru urmatoarele produse:

PRODUS CANTITATE
Abonament software evaluare 1 buc.
psihoaptitudinald online pentru o perioada de
2 ani

Ofertantii pot depune o singur oferts.

Oferta dumneavoastrd, in formatul indicat in Anexd, va fi depusd in conformitate cu termenii Si
conditiile de livrare precizate si va fi trimis3 la:

Adresa: BAIA MARE, str. Victor Babes, nr.62/A, jud. Maramures
Telefon/Fax: 0264202994 sau 0743086817

E-mail: elvis.trella@yahoo.com

Persoana de contact: TRELLA TRIAN

Se acceptd oferte transmise in original, prin E-mail sau fax. Ofertele transmise prin E-mail sau fax
se vor depune in original la adresa indicata la pct.3 in maxim 72h de la data trimiterii ofertei.

Data limita pentru primirea ofertelor de citre Beneficiar la adresa mentionatd la alineatul 3 este:
06.06.2018, ora 12:00. Orice oferts primits dupd termenul limita mentionat va fi respinss.

Pretul ofertat. Pretul total trebuie si includs i pretul pentru ambalare, transport,
instalare/montare, dacd este cazul, si orice alte costuri necesare livrdrii produsului la urm3toarea
destinatie: BAIA MARE, Str. Victor Babes, nr.62/A, jud. Maramures . Oferta va fi exprimata in Lei,
iar TVA va fi indicat separat.



10.

Valabilitatea ofertei: Oferta dumneavoastr trebuie s3 fie valabils cel putin 30 zile de la data limit3
pentru depunerea ofertelor mentionatd la alin. 5 de mai sus,

Calificarea ofertantului Oferta dvs, trebuie sa fie Tnsotit3 de o copie a certificatului de inregistrare
eliberat de Oficiul Registrului Comertului din care s§ rezulte numele complet, sediul, persoanele
autorizate/ administratorii si domeniul de activitate ce trebuie s3 includd si furnizarea bunurilor
care fac obiectul prezentei proceduri de achizitie.

Evaluarea si acordarea contractului: Doar ofertele depuse de ofertanti calificati si care indeplinesc

cerintele tehnice vor fi evaluate prin compararea preturilor. Contractul se va acorda firmei care

indeplineste toate specificatiile tehnice solicitate si care oferd cel mai mic pret total evaluat, fir3
TVA.

Vd rugdm s3 confirmati in scris primirea prezentei Invitatii de Participare §i sd mentionati dacs
urmeazd sd depuneti o oferts sau nu.

RESPONSABIL ACHIZITII PROIECT
TRELLA TRAIAN

i




Termeni si Conditii de Prestare
Achizitia de Abonament software evaluare psihoaptitudinals online

Sub-Proiect Tndrézneti si motivati pentru studentie - IMPULS
Beneficiar: Universitatea Tehnicd din Clyj Napoca

Ofertant:

1. Oferta de pret

Valoare
|
Pret Totala TVA Valoare totala

UNIEAN | ks TVA | (6ese %TVA) & Ty

2, Pret fix: Pretul indicat maj sus este ferm si fix si nu poate fi modificat pe durata executdrii

contractului.
Termene de realizare

1. Plata facturii se va efectua in lei, 100% I3 realizarea efectivd a serviciilor prevazute, pe baza
facturii Prestatorulyi §i a procesului verbal de receptie.

2. Specificatii Tehnice:

A. Specificatii tehnice solicitate
1. Denumire produs:

Abonament sistem platforms software evaluare
psihoaptitudinalj online, 2 anj
2. Descriere generoli:

Tn cadrul activitatiilll.2 Derularea de activitati de
consiliere si orientare profesionald, prin sesiuni
periodiceesteprevizuts achizitia unei platforme
online de evaluare psihoaptitudinalé, pe baza de

Nr. . i
- Denumirea serviciilor :

B. Specificatii tehnice ofertate




abonament, care s3 ne sprijine Tn implementarea
activitatilor de consiliere si orientare in
cariera.Instrumentele de evaluare utilizate vor
furniza rapoarte care s3 asiste studentul in
fundamentarea unui plan de cariers si de actiune
pe termen scurt, mediu si lung in specializarea
aleasd (potrivirea cu o Ocupatie sau un grup de
ocupatii relevante specializarii, plan de cariers Si
sugestii in planificarea carierei, alte informatii
utile studentului). Tn baza rapoartelor generate de
sistemul informatic se vor derula sesiuni de
consiliere si orientare consilier-student consiliat
pentru analiza rezultatelor evaludrii, consiliere in
intelegerea propriului profil psihoaptitudinal,
analiza compatibilitatii cu diferite
ocupatii/domenii ocupationale in conformitate cu
rezultatele evaludrii si orientarea in carierd a
viitorilor absolventi in familiarizarea cu diverse
domenii ocupationale sau ocupatii.

3. Detalii specifice si standarde tehnice
minim acceptate de céitre Beneficiar

Beneficiarul doreste achizitionarea de resurse
online — abonament 2 ani sistem platform3a
software de evaluare psihoaptitudinald online,
pentru evaluare a estimativ 140 studenti.
Aplicatia ofertat3 va include toate
subcomponentele necesare bunei functionari a
acesteia, minim dar nu limitat la: baza de date,
server de aplicatie. Serviciul va fi furnizat dupa
modelul Saa$ (Software as a Service), pe bazj de
abonament, astfel c3 accesul la platform3 se face
de la distantd, dintr-un browser web uzual si se
va asigura acces instantaneu la ultimele versiuni
ale aplicatiilor. Abonamentul trebuie sd asigure
accesul a minim 70 de studenti anual, 4 cadre
didactice si1 coordonator proiect pentru 2 ani.

Aplicatia va trebui s3 respecte minim

urmdtoarele cerinte tehnice:

- Sistem integrat online, web-based, de
administrare si gestionare a evaluarilor cu
acces de la orice computer conectat la
Internet 24/24, disponibil on-line non-stop;

- Toate functionalititile trebuie sj fie
accesibile utilizadnd un browser web uzual;

- Interfata aplicatiei trebuie sj fie responsive
si sd se adapteze utilizirii pe dispozitive
mobile (telefoane, tablete);

- Sd nu necesite instalarea unor programe
aditionale pe calculatoarele client pentru
rularea aplicatiei;




Sa ofere o interfatd prietenoasd, usor de
utilizat. Interfata va fi construitd in intregime
n limba roman§;

Sa permitd lucrul in paralel cu toate
aplicatiile a tuturor utilizatori simultan in
aceeasi aplicatie;

Sd asigure un grad ridicat de securitate si s3
prevind furtul sau alterarea datelor
vehiculate.

Aplicatia ofertatd va trebui sd asigure minim
urmdtoarele functionalitati:

Completarea  profilului  pentru fiecare
student, contindnd cel putin urm3toarele
informatii: nume, prenume, adres3 de email,
sex si optional alte informatii;

Permite evaluarea a minimum urmé&toarelor
tipuri de scale: trasaturi de personalitate (de
ex. stabilitateemotional, extrovertire,
deschidere, agreabilitate, constiinciozitate),
abilitati (de ex. verbale, numerice, de
rationament) si interese vocationale;

Pe langa scorurile aferente scalelor evaluate
si descrierea acestora, participantii vor primi,
in  raportul/ele  generat/e online i
ocupatiile/ariile ocupationale ce i s-ar
potrivi cel mai bine, dar si informatii cu
privire la corelarea cu acestea;

Crearea si aplicarea facili de chestionare
online; rapoartele generate de sistemul
informatic sd fie usor de citit si interpretat
astfel incadt sd nu necesite asistentd
specializatd din partea unui psiholog;
Generarea de rapoarte dedicate procesului
de orientare si consiliere in carieri care
contin  sectiuni  dedicate realizarii  si
monitorizdrii planului de carierd, sugestii in
planificarea cariereiprecum si alte informatii
utile pentru studenti;

Instrumentul/ele de evaluare de potential
psihoaptitudinal vor contine scale de
distorsiune pentru evaluarea increderii la
rezultatul la test si este/sunt validate pe
populatia din Romania;

Rapoartele sd fie generate automat (fird a
mai fi nevoie de nici o alt§ formalitate din
partea nici unui respondent) de cétre
platforma informatic;

Permite transmiterea de notificari (invitatie
la completarea chestionarului/elor, reminder
$.a.);




Studentii vor beneficia astfel de resurse utile
pentru luarea de masuri de dezvoltare personala
sau corective relevante propriului profil, precum
si stabilirea de obiective de carier si planuri de
actiune pe termen scurt, mediu si lungprecum si
deinformatii necesare pentru fundamentarea
programelor individuale si de grup relevante in
ceea ce privesc nevoile de coaching si dezvoltare
personald; de dezvoltare a competentelor socio-
profesionala.

Prestatorul va asigura suplimentar minim

urmatoarele servicii:

- Instruirea personalului Beneficiarului pentru
utilizarea aplicatiei (minim 4persoane),
inclusiv manuale/tutoriale de utilizare;

Asigurarea infrastructurii necesare pentru
gdzduirea aplicatiei pe durata contractului.

4. Parametri de functionore minim acceptati
de cdtre Beneficior

Prestatorul trebuie s§ ofere un nivel de servicii

astfel:

- Reclamare incidente de functionare a
aplicatiei si asistentd tehnicd — minim email,
telefon, orar 9-17, Luni-Vineri;

- Timp rdspuns incidente critice — maxim 8
ore;

- Timp rdspuns alte tipuri de incidente —
maxim 48 ore;

- Disponibilitate aplicatie — minim 99%/an;

- Consultantd si  asistentd gratuitd de
specialitate n utilizarea platformei, aplicarea
instrumentului/elor de evaluare,
interpretare rapoarte de evaluare etc. —
minim 6ore /luna.

5. Piese de Schimb,Instrumente si Accesorii

Manuale: X

Manual/ghid de utilizare a platformei pe roluri
(cel putin administrator, consilier, candidat
evaluat) in care s3 fie descrisi in detaliu pasii de
utilizare, cu capturi de ecran.

Materiale de instruire.

Cerinte de Intretinere: X

Aplicatia va fi gdzduita pe infrastructura
Prestatorului. Acesta are obligatia de intretinere
permanent a propriei infrastructuri astfel incat sa
fie realizate update-urile la zi pentru sisteme de
operare si pentru orice alte programe cu impact
asupra aplicatiei.







